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W trakcie pa

Komentarz
naczelnego

Michal Syska

DZIEKUJEMY
BOHATEROM!

W czasie pandemii musimy
oswajac si¢ nie tylko z nowymi
sytuacjami, restrykcjami i niedo-
godnosciami, z ktorych czescia
najprawdopodobniej bedziemy
zy¢ przez dlugi czas. To takze
czas nowych poje¢, ktore wchodza
do naszego codziennego jezyka.

Jednym z nich jest ,,dystans spo-

teczny” (ang. social distancing),

czyli zalecane w przeciwdziataniu

rozpowszechnianiu si¢ wirusa za-

chowanie spolecznego dystansu. To unikanie kontaktu
z innymi, zachowywanie odleglo$ci w miejscach publicz-
nych, izolacja. Social distancing mozna jednak zastapic
majacym to samo znaczenie ,,dystansem fizycznym” (ang.
physical distancing). Uzywania tego stownego zamienni-
ka zaleca Miedzynarodowa Organizacja Zdrowia. Chodzi
o to, by w tym trudnym, pelnym psychicznego napie-
cia okresie zachowywac¢ bezpieczng odleglos¢, ale nie
zrywa¢ wiezi spotecznych. Utrudnione lub zawieszone
funkcjonowanie instytucji, firm, szkét czy organizacji
pozarzadowych nie moze ostabi¢ spoleczenstwa i war-
tosci, od ktorych zalezy jego pomyslne funkcjonowanie:
solidarnosci, troski i odpowiedzialnosci.

W ,,Przegladzie Dabrowskim” pokazujemy, ze fizycz-
ny dystans mozna laczy¢ ze spoteczng bliskoscig. Pisze-
my o dabrowskich wolontariuszkach i wolontariuszach,
ktérzy niosg pomoc tym, ktéorym w czasie pandemii
jest ona szczegoélnie potrzebna. Opisujemy trudng prace
tych, ktérzy z narazeniem wtasnego zdrowia dbajg o na-
sze bezpieczenstwo: w szpitalu, na ulicach, w autobusie.
To bohaterki i bohaterowie Dabrowy Goérniczej, dla kto-
rych ten numer ,,Przegladu” jest podziekowaniem od nas
wszystkich.

czekamy na maile:

przegladdabrowski@biblioteka-dg.pl

Po pierwsze:

bezpieczenstwo mieszk

W czasie epidemii koronawirusa priorytetem jest

szpital pracy

Mierzymy sie z wirusem, ktory jest nowy
i praktycznie nieznany — mowi dr n. med.
Tomasz Szczepanik, zastepca dyrektora
ds. lecznictwa w Zaglebiowskim Centrum
Onkologii — Szpitalu Specjalistycznym im.
Sz. Starkiewicza w Dabrowie Gorniczej.

- Jak stan epidemii wptywa na
funkcjonowanie Zaglebiow-
skiego Centrum Onkologii?

- Wojewoda $laski zdecydo-
wal, Ze jesteSmy jednym z tych
szpitali w wojewddztwie, ktdre
dzialaja w stanie podwyzszo-
nej gotowosci. Oznacza to, Ze
cho¢ nie jeste$Smy przeksztal-
ceni w szpital jednoimienny,
skoncentrowany wylacznie na
leczeniu 0séb z wirusem SARS
CoV-2, to tacy pacjenci do nas
trafiaja, a jesli szpitale zakazne
sie zapelnig, to pacjenci z koro-
nawirusem bedg leczeniiu nas.
Od razu po decyzji wojewody
rozpoczelismy zmiany w szpi-
talu. Przygotowali$my odizo-
lowany oddzial, zwiekszylismy
zakupy $rodkéw ochrony oso-
bistej personelu, przeorganizo-

walismy dotychczasowa prace
szpitala.

- Co sie zmienito?

- Praktycznie wszystko. Juz od
poczatku marca przy wejsciu
do szpitala dokonywany jest
pomiar temperatury i obowigz-
kowa dezynfekcja rak. Kilka
razy dziennie dezynfekujemy
tez wszystkie klamki, przyciski
w windach itp. Od 6 kwietnia
WSZYSCy pracownicy i pacjenci
obowigzkowo zakrywaja usta
i nos maseczkami. Tymi dzia-
faniami o kilka tygodni wy-
przedzilismy zalecenia Mini-
sterstwa Zdrowia. Dodatkowo,
aby utrudnic rozprzestrzenianie
sie wirusa, zmuszeni bylismy za-
wiesi¢ odwiedziny u pacjentéw.
Z tych samych powodow czes¢
kontaktéw — na przyktad tych

I EEEENS

zapewnienie sprawnego i bezpiecznego dla wszystkich

mieszkancow dziatania szpitala, MOPS-u, domu

Prrzarlre

zwigzanych z przepisaniem ko-
lejnej recepty na ten sam lek, re-
alizujemy telefonicznie. Urucho-
milismy tez specjalng infolinie,
ktdra dziata od godz. 18.00 do
8.00,a w weekendy catodobowo.
Musze podkresli¢, ze od razu
utworzyliémy tez odzial od-
izolowany od reszty szpitala.
To w nim przebywajg osoby;,
u ktérych podejrzewamy infek-
cje koronawirusem. Znajduje
si¢ w nim siedem pojedynczych
sal dla pacjentéw, kazda odse-
parowana od pozostalych, a do
samego oddzialu wchodzi si¢
przez sluze, gdzie personel za-
klada ochronne kombinezony,
fartuchy, przytbice czy gogle.

- Co oznaczajg namioty przed
Szpitalnym Oddzialem Ratun-
kowym?

pomocy spotecznej oraz miejskich instytucji. W tym
trudnym okresie koordynacja tych dziatan zajmuje

sie zastepca prezydenta Dabrowy Gorniczej Bozena
Borowiec wraz ze swoim zespotem. Dodajaca
optymizmu w codziennej pracy pani wiceprezydent
jest postawa dabrowskich firm i indywidualnych
darczyncow, dzieki ktorym tatwiej stawiac czota
epidemii. Na zdjeciu przedstawicielki Pogoria
Residence przekazuja specjalistyczny sprzet ochronny.

hotel B restourada
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mdemii
Tje inaczej

- Przeprowadzamy tam wstep-
ng diagnostyke i podstawowe
badania. Chodzi o to, aby roz-
pozna¢ ewentualng infekcje ko-
ronawirusem i tak zajac sie tymi
pacjentami, aby minimalizowa¢
ryzyko rozprzestrzeniania sie
wirusa.

W czasach pandemii mamy do
wykonania kilka zadan. Dia-
gnozujemy wszystkich, ktorzy
do nas trafig i albo leczymy
ich u nas, albo przesylamy do
wyspecjalizowanych placéwek.
Zeby to skutecznie robi¢ musi-
my chroni¢ przed wirusem pa-
cjentow, ktorzy juz u nas prze-
bywaja, tym bardziej, ze czgsto
s3 to pacjenci onkologiczni, bar-
dzo wrazliwi na infekcje. Musi-
my tez chroni¢ personel, szcze-
gblnie w Szpitalnym Oddziale
Ratunkowym, ktory stanowi

NUMERY TELEFONOW

Codziennie z pomocy w Szpi-
talnym Oddziale Ratunkowym
korzysta minimum 30 pacjen-
tow, a nierzadko jest to ponad
dwa razy wigcej. Jedli sie Paristwo
przyjrza, to zobacza, jak pod SO-
Rem stojg 4 karetki réwnocze-
$nie. To pokazuje jak wazny jest
ten oddzial i dlatego apelujemy
do wszystkich, jesli kto$ podejrze-
wa u siebie zakazenie koronawi-
rusem, niech najpierw zadzwoni.
To moze by¢ telefon do lokalnej
poradni, to moze by¢ telefon do
nas, ale niech to bedzie pierwszy
sposob nawigzania kontaktu.

- Jak zmienila sie¢ specyfi-
ka pracy personelu szpitalu
w trakcie epidemii?

- Zmienilo sie doslownie
wszystko. Przede wszystkim
mierzymy si¢ z wirusem, ktory
jest nowy i praktycznie niezna-

Infolinia ZCO, czynna od godz. 18.00 do 8.00,
w weekendy catodobowo: 32 621 20 75

Sanepid, catodobowo 795 513 569

Sanepid, w Dabrowie Gorniczej przy ulicy
ul. Dabrowskiego 9a 32 267 34 25,
3236027 48, 3236027 90

teraz strefe pierwszego kontak-
tu ze $wiatem zewnetrznym.
Z tego powodu przed SOR-em
pojawily sie wspomniane na-
mioty. Procedura wyglada tak,
ze pacjent, ktory tratia na SOR,
jest najpierw wstepnie badany
w jednym z namiotéw. Jesli nie
ma znamion infekcji koronawi-
rusem, wtedy dopiero trafia do
wnetrza budynku. Z kolei pa-
cjenci z podejrzeniem zakaze-
nia sg izolowani i kierowani na
odcinek obserwacyjno-zakazny
naszego szpitala. W miare moz-
liwosci sg tez oni przekazywa-
ni do szpitali zakaznych, ktére
przejmuja nad nimi opieke.
Moga Panstwo tego nie wie-
dzie¢, ale namioty stojace przed
szpitalem sa porzadnie wypo-
sazone. Znajdziemy tam ogrze-
wanie oraz na przyklad defi-
brylator, sprzet do resuscytacji
krazeniowo-oddechowej czy
zestaw lekdw przeciwwstrzaso-
wych.

ny. Mimo, ze na calym $wiecie
trwaja intensywne badania, to
ciagle nie wiemy tyle, ile powin-
nis$my. Z tego powodu sytuacja
potrafi si¢ zmieni¢ z dnia na
dzien. Tak wiasnie stalo sie na
przyklad po decyzji wojewody
$laskiego, ktéry postawil nasz
szpital w stan podwyzszonej
gotowosci, co od razu zmienilo
prace calego szpitala i sprawilo,
ze ograniczyliémy przyjecia pla-
nowe. Nigdy nie planowalismy
ograniczania pracy poradni czy
oddzialéw, ktére lecza chorych
onkologicznych. Jednak po tym
jak ujednej z pacjentek Oddzia-
tu Onkologii Klinicznej wykry-
lismy SARS CoV-2, poddalismy
wszystkich pacjentow oddziatu
oraz caly personel tego oddzia-
tu kwarantannie i testom, co na
kilkanascie dni wytaczyto od-
dzialiporadni¢ z przyjmowania
nowych pacjentow.

- Jakie wsparcie szpital dostal
od miasta?

- Duze i na wiele sposobéw. Od
razu po ogloszeniu pandemii
miasto podjeto decyzje o prze-
kazaniu miliona zfotych na
zakup odpowiedniego sprzetu.
Pienigdze to jednak tylko jedna
strona medalu. Réwnie wazne
jest to, ze od razu dano nam od-
czud, ze jesteSmy wazna czescia
zespolu, ktéry ma wspomagaé
mieszkancéw Dabrowy Gorni-
czej. Rozmawiamy z miastem
o naszych problemach i potrze-
bach, czujemy wsparcie wszyst-
kich wydziatéw i podmiotow.

- Jakie wsparcie szpital otrzy- -

mal od spolecznosci lokalnej,
firm, mieszkancow? Jak mo-
Zemy Wam pomoc?

- Przede wszystkim musimy
mieé¢ $wiadomosé, ze zainfe-
kowanych pacjentéw bedzie
wiecej. Dlatego tez za kazdym
razem apelujemy o ogranicze-
nie do niezbednego minimum
wychodzenia z domu i przeby-
wania w wigkszych skupiskach
ludzi. Myjmy regularnie rece i
przestrzegajmy zasad higieny.
Wiem, ze to moze by¢ nuzace,
ale w ten sposob chronimy siebie
nawzajem.

Z radoscig przyznaje, ze otrzy-
mujemy pomoc od firm i os6b
prywatnych, ktére spontanicz-
nie przekazujg nam nie tylko
sprzet czy pieniadze, ale takze
zwyczajne ludzkie sfowa wspar-
cia. Bylo to szczegélnie wazne w
pierwszej fazie walki z pandemia,
kiedy to z europejskiego rynku
praktycznie zniknely ptyny do
dezynfekeji, maseczki czy przy-
Ibice ochronne. Sytuacja jest
juz lepsza, ale prosze pamietac,
ze aby dziala¢, musimy zuzy-
wac tych $rodkéw wielokrotnie
wiecej, niz w czasach przed po-
jawieniem si¢ zagrozenia CO-
VID-19. Bardzo dziekujemy za
kazdy gest pomocy. Chcialbym
tu wszystkim podziekowac, ale
boje sig, ze kogos niechcacy po-
ming, dlatego zapraszam na nasz
profil na portalu Facebook lub na
strone internetowg szpitala. Tam
wszystkim dzigkujemy. Znajda
tam Panstwo takze uzyteczne in-
formacje na temat ograniczania
ryzyka infekcji koronawirusem
czy biezacej sytuacji w Zagle-
biowskim Centrum Onkologii.
Prosze¢ — dbajmy o siebie.

fot. archiwum T. Szczepanika

SPRZET KUPOWANY DZIEKI SPECJALNEMU
WSPARCIU UM DABROWA GORNICZA

Aparat RTG przytézkowy - 230 000 zt
3 respiratory transportowe - 160 000 zt

USG z czterema gtowicami - 92 000 zt
Respirator - 59 000 zt
3 wézki do transportu - 54 000 zt
3 kardiomonitory - 52 000 zt
10 pomp infuzyjnych - 42 100 zt
3 waézki reanimacyjne - 35 000 zt
2 defibrylatory - 28 000 zt kazdy
oraz
3 ssaki elektryczne
videolarygoskop
2 aparaty do dezynfekcji powietrza
materac przeciwodlezynowy
i inne sprzety
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Podczas
kryzysu
najwazniejsza

jest wyobraznia

O pracy Centrum Zarzadzania
Kryzysowego w czasie pandemii
opowiada jego naczelnik — Ireneusz Ryl

Czy szef Centrum Zarza-
dzania Kryzysowego to jed-
na z najbardziej zajetych
0s6b w Dabrowie Goérniczej?
Tego pytania nie musze za-
dawa¢, by przekonac sie, ze
tak wlasnie jest. Zanim za-
czniemy rozmowe, Ireneusz
Ryl musi odebrac jeszcze kil-
ka polaczen telefonicznych
w pilnych sprawach, ktore
wymagaja szybkich decy-
zji. Kierowane przez niego
CZK na co dzien zajmuje si¢
bezpieczenstwem dabrowia-
nek i dgbrowian. Na biezgco
komunikuje sie¢ ze stuzba-
mi podlegtymi miastu oraz
wojewodzie i przekazuje nie-

zbedne informacje osobom
funkcyjnym w magistracie.
CZK obstuguje tez system
INFO SMS z regularnymi
komunikatami oraz prowa-
dzi calodobowe dyzury tele-
foniczne dla mieszkancow.

Naczelnik Ryl wydaje ostatnie
dyspozycje przez telefon i daje
znak, Ze mozemy rozmawiac.
Jak zmienilo si¢ funkcjonowa-
nie CZK w trakcie pandemii?
- Stalismy sie¢ centrum infor-
macyjnym dla 0oséb pozostaja-
cych w kwarantannie, do nas
zglaszaja one swoje potrzeby
- mowi szef CZK. - We wspol-
pracy z Panstwowa Straza Po-
zarng wyznaczamy jednostki

Ochotniczej Strazy Pozarnej
do pomocy w zakresie zaku-
pow czy realizacji recept — do-
daje.

CZK koordynuje tez akcje
informacyjne skierowane do
mieszkancow.

- W trakcie pandemii pozo-
stajemy w stalym kontakcie
z Urzedem Wojewddzkim,
policja, Panstwowa Straza
Pozarng i Sanepidem - za-
znacza naczelnik Ryl, wska-
zujac jednoczesnie, jak wazna
w trakcie sytuacji kryzysowej
jest wspolpraca i koordynacja
dziatan wszystkich stuzb i in-
stytucji odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo.

Centrum pelni tez bardzo
wazng funkcje w koordynacji
dziatan pomocowych.

— Zajmujemy si¢ przyjmowa-
niem daréw dla szpitala czy do-
mow pomocy spolecznej oraz ich
dystrybucja — méwi szef CZK.

- Organizujemy i koordy-
nujemy prace karetki z prze-
szkolonym personelem, ktory
pobiera wymazy do badan od
wskazanych przez Sanepid
0s0b — mowi Ireneusz Ryl.
Okres pandemii koronawiru-
sa nie zawiesza dziatalnosci
Centrum w innych obsza-
rach. Caly czas wykonywane
sa zadania planistyczne i lo-
gistyczne, ktorych celem jest

przygotowanie miasta na roz-
ne sytuacje zagrozenia.
Naczelnik Ryl przywoluje tez
stowa Alberta Einsteina, ktory
stwierdzil niegdys, ze w czasie
kryzysu wazniejsza od wiedzy
jest wyobraznia. To motto przy-
$wiecajgce dziataniom Centrum
Zarzadzania Kryzysowego
w Dabrowie Gorniczej.

A co w tej trudnej pracy daje
najwiecej satysfakeji? - Wyraz
twarzy osob, do ktérych docie-
ramy z pomocg — odpowiada
Ireneusz Ryl.

Konczymy nasze spotkanie, bo
znow rozlegt sie dzwonek telefonu
szefa CZK. Kto$ zapewne oczeku-
je pomocy. Michat Syska
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Urzedowe sprawy zatatw online

Urodzito ci sie
dziecko i potrzebu-
jesz aktu urodze-
nia, chcesz zareje-
strowac¢ samochéd
lub zawiesic dzia-
talnos¢ gospodar-
cza - zastanawiasz
sie, jak zatatwic te
sprawy w czasie,

w ktorym nie powi-
nienes wychodzi¢
zdomu.

Zanim przyjdziesz do Urzedu
Miejskiego, zadzwon (tel. 032
295 67 00) lub napisz maila
(um@dabrowa-gornicza. pl),
bo by¢ moze nie musisz wy-
chodzi¢ zdomu. Tak uzyskasz
informacjg, czy sprawe mozna
zrealizowa¢ zdalnie oraz czy
jest ona konieczna do zatatwie-
nia wlasnie dzis.

Tylko trzy najpilniejsze spra-
wy, czyli:

- sporzadzenie aktu zgonu,

— uznanie ojcostwa wraz z wy-
daniem aktu urodzenia dziecka
— odbiér dowodu osobistego
zalatwisz w urzedzie osobiscie,
bez koniecznosci wezesniejsze-

go umawiania si¢. Inne sprawy
zalatwiane sg online i telefo-
nicznie.

Ponadto:

— Obok wejscia do strazy miej-
skiej uruchomiono okienko
podawcze do przyjmowania
korespondengji.

— Usterke i awarie zglosisz,
korzystajac ze strony www.
naprawmyto. pl

- Przy wspotpracy z miejski-
mi instytucjami stworzono
infolinie:

1. dla przedsigbiorcow - tel. —
533322 578

2. senjoréw — tel. 602 502 478 —
poniedzialek-pigtek 8:00-16:00

3. potrzebujacych wsparcia
psychologicznego —tel. 571
332 381 — kazdego dnia 7:00-
19:00

4. calodobowy telefon dla
0s6b dorostych znajdujacych
sie w sytuacji kryzysowej -
tel. 571 332 385

5. infolinie dla dzieci, mlodzie-

zyirodzicow - tel. 509 769 940
— codziennie 8:00—18:00.

Chcesz wiedzie¢ wiecej, by¢
na biezgco?

Wejdz na www. dg. pl i zare-
jestruj sie do bezptatnego ser-
wisu info sms: www. powiado-
mienia. dabrowa-gornicza.pl
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Pracuja dla nas mimo
epidemii

Kierowcy, kasjerzy, pracownicy poczty, listonosze, kurierzy - to oni,

obok pracownikow ochrony zdrowia, s3 na pierwszej linii frontu pod-
czas epidemii koronawirusa. Specyfika ich pracy nie pozwala na prace
zdalna, sprawiaja za to, ze zycie innych moze zachowaé pozory normal-
nosci. Jak wyglada praca w czasie pandemii, zapytaliSmy Marka Jakubca,

kierowce autobusu.

Marek Jakubiec od ponad
dwudziestu lat pracuje w ko-
munikacji, a od dziewieciu
w PKM Sosnowiec. Doswiad-
czenia mu zatem nie brakuje,
mimo to przyznaje, ze z tak
ekstremalng sytuacja w pracy
spotyka si¢ po raz pierwszy:
— Z tak rygorystycznymi obo-
strzeniami nie miatem nigdy
do czynienia. Praca nie prze-
biega rutynowo, ale czuje si¢
bezpiecznie. PKM Sosnowiec
zadbalo o zabezpieczenie kie-
rowcoéw. Mamy maseczki, re-

kawiczki i ptyn do dezynfekgiji.
Kierowca w autobusie ma wy-
dzielong strefe, wigc nie mam
kontaktu z pasazerami, a au-
tobusy sa regularnie dezynfe-
kowane - przyznaje kierowca.
Dostosowanie do obowiazuja-
cych przepisow w tak krotkim
czasie to nie lada wyzwanie
dla pracownikow, ale takze
dla przedsiebiorstw, zwlasz-
cza $wiadczacych ustugi dla
ludnosci. W gre wchodzi
bowiem zdrowie pracowni-
kow i pasazerow. — Ludzie

rozumieja te obostrzenia, sg
niezwykle zdyscyplinowani.
Niesamowite, mowi si¢ o Po-
lakach, ze niepokorny narod,
a tu prosze, rzadko zdarza
sie, ze kto$ nie przestrzega
odpowiedniego dystansu lub
ma pretensje, ze w autobusie
moze jecha¢ tylko okreslona
liczba os6b. Osobiscie nie
doswiadczylem zadnych pre-
tensji, tylko niektorzy koledzy
opowiadajg, ze czasami spoty-
kaja sie z nerwowymi akcja-
mi. Na poczatku kwarantan-

Z powodu pandemii koronawirusa rozktady jazdy autobuséw
ulegaja zmianom. Przed planowang podréza nalezy spraw-
dzi¢ aktualny rozktad jazdy na: https://rj. metropoliaztm. pl/

rozklady/.

Od 20 kwietnia ponownie zostaty otwarte Punkty Obstugi
Klienta, ale maja zmienione godziny pracy — w poniedziatek,
srode oraz piatek s otwarte w godz. 8:00-15:00, we wtorek

i czwartek w godz. 10:00-18:00.

ny czesciej ludzie sie ztoscili,
teraz mysle, ze wiekszos¢ ro-
zumie, w jakiej jeste$my sytu-
acji i dlaczego wprowadzone

zakazy s potrzebne, musimy
sie do nich stosowaé — mdowi
pan Marek.
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Chronig i stuza z odwaga

Tak brzmi oficjalne motto dabrowskiej strazy miejskiej. O tym, co ono oznacza w czasie walki z pandemia, opowiada jej
funkcjonariusz - Dominik Gordon.

- Jak bardzo zmienila sie
praca straznikéw miejskich
w czasie pandemii?

- Zmienita sie z dnia na dzien
w kazdym zakresie. Stan
pandemii to podejmowanie
trudnych decyzji. Z jednej
strony, dotychczas blaha nie-
subordynacja wobec przepi-
s6w prawa jedyne co mogta
powodowac to pouczenie lub
nalozenie mandatu karnego,
w tej chwili moze by¢ zagro-
zeniem dla zdrowia lub zycia
mieszkancow naszego miasta.
Inaczej musimy traktowac
osoby nieswiadome realnego
zagrozenia, na ktore narazaja
sie same lub swoich sgsiadow,
a inaczej samowolng mlo-
dziez lekcewazaca przepisy
prawa. Dzi$ nasze wszystkie
zadania ukierunkowane sg na
kontrole przestrzegania prze-
pisow sanitarnych. Co wigcej,
wlasnymi sitami realizujemy
zadania przekazywane nam
przez komende miejska po-
licji. Na przyktad nadzoru-

fot. Dominik Gordon

jemy prace targowiska, kon-
trolujemy tereny rekreacyjne
i zielone. Staramy si¢ nie by¢
represyjni, a bardziej poucza¢
i rozmawiaé z mieszkancami,
jednocze$nie sami dajac dobry
przyklad np. pracujac w ma-
seczkach.

- W jaki sposdob jestescie
przygotowani do sluzby
w czasie epidemii?

- Po pierwsze, jesteSmy wy-
posazeni w sprzet ochronny.

Mamy maseczki zapewnio-
ne przez Urzad Miejski oraz
uszyte w spolecznym gescie
solidarnosci przez mieszkan-
cow. Chcialbym podzigkowac
za wsparcie, ktore jest dla nas
bardzo wazne, bo czujemy
zaufanie dla naszych dziatan.
Stalym wyposazeniem jest
pltyn dezynfekujacy i reka-
wiczki ochronne. Co prawda
nie realizujemy bezposrednich
zadan wobec o0séb zarazo-
nych, ale w razie potrzeby we
wszystkich pojazdach stuzbo-
wych posiadamy pelne kom-
binezony zabezpieczajace. Po
drugie, mamy do$wiadczenie
w zakresie regul postepowa-
nia w trudnych sytuacjach,
bo przeciez na stale interwe-
niujemy wobec 0s6b bezdom-
nych. W zasadzie jestesmy je-
dyna stuzbg, ktéra wykonuje
takie obowigzki, wiec mamy
bieglo$¢ w postugiwaniu si¢
$rodkami zabezpieczajacymi,
wiemy, w jaki sposob cztowie-
ka dotykac itd. W czasie epide-

mii odszukujemy bezdomnych
i uswiadamiamy ich na temat
zagrozenia. Przekazujemy im
tez maseczki, ktére otrzymali-
$my od Centrum Zarzadzania
Kryzysowego naszego UM.

- Czy widzi Pan jakie$ zmia-
ny w postepowaniu ludzi?

- Wiele kwestii wydawalo
mi si¢ niemozliwe do wyeg-
zekwowania, a tymczasem,
gdy w weekend przed roz-
luznieniem przepisow kon-
trolowalismy Pogorie 4, nie
spotkalismy wokot akwenu
ani jednej osoby. W poblizu
Pogorii 3 spotykalismy tyl-
ko osoby jadace z pracy lub
do pracy. Oczywiscie s3 lu-
dzie, ktérzy nie chca przyjac

do siebie nowych przepiséw
i gromadzg si¢ — chodzi m.
in. o osoby starsze. Mlodsi
raczej reaguja na nasze po-
uczenia. Dlatego stale apelu-
jemy do spoteczno$ci miasta:
dla wlasnego bezpieczenstwa
dostosujmy si¢ do przepisow,
nosmy maski, zachowujmy
sie odpowiedzialnie, prze-
trwajmy ten trudny czas, on
nie bedzie trwal wiecznie.
Nieprzestrzeganie obostrzen
moze nas zmusi¢ do nakla-
dania mandatow i kierowania
wnioskéw o ukaranie do Sa-
nepidu i sagdu. Apelujemy do
mieszkancow - dla dobra nas
wszystkich, nie stwarzajcie
takich sytuacji. G

VIVSLL/IASLI/IPS71//70747777777770777

W dabrowskiej strazy miejskiej stuzy 21 straznikéw. Pracuja
w trybie catodobowym przez siedem dni w tygodniu w syste-

mie trzyzmianowym. W trakcie kazdej zmiany miasto patroluja
dwa patrole zmotoryzowane.
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Przedsiebiorczy

w praktyce

Bycia przedsiebiorczym moze nauczyc¢ tylko praktyka - zaznacza w rozmowie z ,Przegladem
Dabrowskim” Adam Niespor, wtasciciel firmy PartyTura zajmujacej sie organizacja i obstuga
eventow, student, byty koszykarz MKS Dabrowa Goérnicza, a w czasach licealnych uczestnik
warsztatow i wyktadéw Fabryki Kreatywnego Biznesu.

- Kiedy zaczale$ myslec o za-
fozeniu wlasnego biznesu?

— Juz w liceum. To taki okres
w zyciu kazdego czlowieka,
w ktorym zaczyna mysle¢
o tym, co bedzie robi¢ w przy-
szlosci.

- Byle$ koszykarzem. Czy to
doswiadczenie pomaga Ci
w prowadzeniu firmy?

- Tak. Koszykéwka i rywali-
zacja sportowa nauczyly mnie
wielu kompetencji, ktore sg
przydatne w prowadzeniu
dzialalno$ci gospodarczej, m.
in. dyscypliny, pracy zespoto-
wej, odpornosci na stres i sku-
pienia na osigganiu celow.

- Skad pomyst na dzialanie
wlasnie w branzy eventowej?
- Imprezy s fajne, zwlaszcza
jak jest sie mtodym. Pomysla-
tem, Ze ich organizacja i ob-
stuga tez musi by¢ megafraj-
da. Szlify zaczatem zbiera¢,
pracujac na barze w jednym
z dabrowskich hoteli i jezdzac
na eventy jako inspicjent.
Jednocze$nie w ramach lek-
cji przedsiebiorczosci bralem
udzial w wykladach i warsz-
tatach Fabryki Kreatywnego
Biznesu, ktére przyblizyly mi
realia prowadzenia wlasnej
dziatalnosci. Inwestowalem
takze we wlasny rozwoj, biorac
udzial w szkoleniach i czytajac
ksigzki w duzej mierze biogra-
ficzne.

- Ciagle inwestujesz. Niedaw-
no zaczgles studia na Uniwer-
sytecie Ekonomicznym w Ka-
towicach...

- ...na kierunku Przedsigbior-
czo$¢ i Finanse. Studia stu-
diami, ale uwazam, ze bycia
przedsiebiorczym moze na-
uczy¢ tylko praktyka. Studio-
wanie, szczegdlnie na takim
kierunku, pozwala natomiast
nawigzywac kontakty, ktére

ganizacjami, m.in. wspolpra-
cowalismy z Urzedem Miasta
Dabrowa Goérnicza przy orga-
nizacji warsztatow dla mto-
dziezy w ramach Dnia Przed-
siebiorczosci.

- Opowiedz co$ o swojej fir-
mie - PartyTura.

Wsparcie dla dabrowskich
przedsiebiorcow

Prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza w Dabrowie Gérniczej

moga korzystac zbezptatnych porad Dabrowskiego Inkubatora
Przedsiebiorczosci. Infoliniapod numerem 533 322 578 jest do
dyspozycji mikro, matych i srednich przedsiebiorstw.

Ponadto, ciggtym wsparciem stuzy Wydziat Rozwoju, Przed-
siebiorczosci i Obstugi Inwestoréw Urzedu Miejskiego pod
numerami telefonéw: 32295 67 37,32295 69 13,662 138 251.

moga sie przydaé w przyszto-
$ci. Dlatego tez staram sie ta-
czy¢ zycie studenckie z byciem
przedsiebiorca.

- Nielatwa sprawa?

- Nietatwa. Szczegoélnie, ze
gorace okresy w biznesie na-
kladajq si¢ na gorace okresy na
studiach.

- Do tego jeste$ tez przewod-
niczacym regionu Katowice
Studenckiego Forum Busi-
ness Centre Club (SF BCC).
- Stanowisko to piastuje od
pazdziernika. Zajmujemy
si¢ ksztaltowaniem postaw
przedsiebiorczych wérod
mlodych Polakéw. W swoich
dzialaniach wspoéipracujemy
z firmami, instytucjami i or-
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- Zaczelo sie skromnie od pa-
sji do planowania, mieszania,
grania czy gotowania. Par-
tylura to agencja eventowa
stworzona przez ludzi, ktérzy
kochaja to, co robig. Dzi$ za-
pewniamy kompleksowg i pro-
fesjonalng organizacje i ob-
stuge wydarzen, réwniez dla
duzych klientéw biznesowych.
Mimo Ze niewatpliwie zwiek-
szyla sie skala przedsiewziecia,

nasza pasja i misja organizacji
niezapomnianych wydarzen
pozostata bez zmian.

- Mozesz pochwali¢ sie ja-
ka$ ciekawa realizacja wy-
darzenia?

- Realizowatem impreze¢ z DJ-
-em w tramwaju jadagcym przez
Katowice dla odwiedzajacych
nas czlonkéw z innych regio-
néw SF BCC, a innym razem
byt to jadacy autobus, wtedy
jeszcze KZK GOP, z barem
i integracja dla pewnej insty-
tucji. Podczas kazdego projek-
tu doktadnie analizujemy po-
trzeby i cele naszych klientow,
dzigki czemu realizacja zawsze
jest wyjatkowa i ciekawa dla jej
odbiorcow.

- Jak biezaca sytuacja zwia-
zana z pandemia koronawi-
rusa wplynela na dzialalnos¢
Twojej firmy?

- Wszystkie projekty z klien-
tami sg chwilowo wstrzy-
mane. SwWoj czas po$wiecam
na przygotowanie dziatan
marketingowych firmy po
kryzysie i prace licencjacka,
ktora bedzie opisywac wplyw
wirusa COVID-19 na branze
MICE [przyp. red. Meetin-
gs, Incentives, Conventions,
Exhibitions] w Polsce.

Bezpieczna woda

»W zwiazku z zapytaniami mieszkancéow
o jakos¢ wody w kranach informujemy, ze
utrzymujemy normatywne stezenie chloru
wolnego w wodzie do 0,3 mg/l, co moze by¢
odczuwalne przez zmiane zapachu wody.

Woda jest systematycznie
badana zaréwno przez Labo-
ratorium Dabrowskich Wo-
dociagéw oraz Panstwowy
Powiatowy Inspektorat Sani-
tarny w Dabrowie Gdrniczej.
Oznacza to, ze woda z kranu
spelnia wymagania Rozpo-
rzadzenia Ministra Zdrowia
w sprawie jako$ci wody prze-
znaczonej do spozycia przez
ludzi (Dz. U. 2017 poz. 2294).

Zapewniamy Panstwa, ze
woda dostarczana mieszkan-
com Dabrowy Gdrniczej jest
bezpieczna dla zdrowia” - czy-
tamy w komunikacie Dabrow-
skich Wodociagow.

Uwagi w sprawie jakosci
wody mozna calodobowo
zgtasza¢ do Centrum Dys-
pozytorskiego Dabrowskich
Wodociagow - tel. 994 lub 32
6395192.

- Co mogloby pomoc branzy
eventowej w przetrwaniu tego
trudnego czasu i powrocie do
normalnosci?
- W obecnej chwili dziatania
majace na celu pomoc branzy
prowadzone sg w ramach pro-
jektu TuGether - sztabu kry-
zysowego zlozonego z czoto-
wych zwiazkéw branzowych,
w tym MPI Poland, ktérego
jestem czlonkiem. Jedyna po-
moc, ktdra na dzi$ sie liczy, to
wsparcie firm w redukcji kosz-
tow i ochrony miejsc pracy
oraz szybka walka z pandemia
i wejscie branzy w nowe realia.
Mam tu na mysli gléwnie wy-
darzenia online, ktére juz na
stale pozostang czescig naszej
rzeczywisto$ci w postaci spo-
tkan, szkolen czy projektow
hybrydowych (online-offline).
- Masz jaka$ wskazowke dla
mlodych 0séb prowadzacych
wlasng dzialalno$¢ gospodar-
cza?
- Proscie o pomoc bardziej
doswiadczonych, poddawaj-
cie wszystko w watpliwos¢
i badzcie odwazni. Ale przede
wszystkim zachowujcie spokoj
w kazdej sytuacji. Panika to
najwigkszy wrog biznesu.
Michal Chmurkowski

Y/ /P77 7
Uwazaj na
naciagaczy!

Przy okazji realizowanego przez
miasto projektu montazu insta-
lacji fotowoltaicznych, pojawity
si¢ osoby, ktore probuja wylu-
dza¢ pienigdze od mieszkancow.
Do Urzedu Miejskiego dotarty
informacje, ze pojawily sie oso-
by, ktére podajac si¢ za przedsta-
wicieli UM, proponujg odplatne
ustugi zwigzane z wykonaniem
instalacji fotowoltaicznej. Oso-
by te nie s3 przedstawicielami
Urzedu Miejskiego, a UM nie
pobiera zadnych dodatkowych
oplat w domach u mieszkancow.
Wszelkie formalnosci zatatwiane
s w siedzibie UM. W razie wat-
pliwosci 1 pytan nalezy kontak-
towac sie z Wydziatem Ochrony
Srodowiska, nr tel.: 32 295 69 18.
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Nie wiesz, jak segregowac odpady? Oto druga czesc¢

naszego poradnika dla mieszkancow!
Przypominamy, ze od 23 marca biezacego roku

w zwiazku z epidemia koronawirusa wystepujaca
na terenie kraju zbiorka odpadow kuchennych dla
zabudowy jednorodzinnej odbywa sie w terminie

odbioru odpadow zmieszanych. Mieszkancy, ktorzy
korzystaja z systemu info sms, dostana
przypomnienie w formie smsa o terminie
wystawienia odpadow. Do odwolania
zamkniete sa rowniez wszystkie Eko
punkty w Dabrowy Gorniczej. Zmienita
sie czestotliwos¢ odbioru odpadow
wielkogabarytowych z zabudowy

wielorodzinnej, ich odbior odbywa sie¢ raz na
2 tygodnie. Wszelkie zmiany wprowadzone sa do
czasu ustahilizowania sie sytuacji w kraju.

ALFABET TRUDNYCH ODPADOW

W kwietniowym wydaniu dobre rady na odpady
zaczynajace sie na litere : D,E,F

rady na odpady
otwieraja litery:
D,E,F

e D-Dywany - odpady wielkogabarytowe, razarki, klimatyzatory, miksery, kable
mieszkancy wysokiej zabudowy powin- i przewody elektryczne, zabawki elek-
ni wystawi¢ odpady do swoich boksow troniczne i elektryczne wraz z osprze-
$mietnikowych, a zostang one odebrane tem, zepsute telefony stacjonarne oraz
zgodnie z wyznaczonym harmonogra- komorkowe, suszarki oraz prostownice
mem, natomiast mieszkancy zabudowy do wlosow. Wszystkie z tych odpadéw
jednorodzinnej wystawiaja w/w odpady traktowane sg jako zuzyty sprzet elek-
przed posesje, skad sa odbierane 2 razy tryczny i elektroniczny, ktéry nalezy od-
do roku (wiosna, jesien), rowniez zgodnie da¢ do jednego z Eko punktdw na terenie
z harmonogramem. Kazdy z mieszkan- Dabrowy Goérnicze;.
cow ma jednak mozliwo$¢ odda¢ odpa-
dy wielkogabarytowe do jednego z Eko F- Firanki - tekstylia, odpady te nalezy
punktéw na terenie Dgbrowy Gérniczej, oddezlc' do konteneréwhprzeznaczonych
jesli termin odbioru przez firme AL- na odziez, ustawionych na terenie Mia- . .. , .
JBAMPGK jest dla niego zbyt odlegty. sta, badz do jednego z Eko punktéw WCclqu(!))rc;wlzsklgl;liptar‘lﬁcbesciﬁciac Eplezwcﬁglkowavgtt?i(gg
e D-Drukarka - jest to zuzyty sprzet elek- zlokalizowanych na terenie Dabrowy we }:V pamieta) hYIJ nax, aby zachowac dy E 9
tryczny i elektroniczny, ktéry nalezy od- Gorniczej. 1nn})lfc . sptacl(grlllchyc K nisz alzlominta]my, ze Jest bardzo
G2doinegosHhapankinins e ® FFoliows koszulka nacokumenty (B0 AN SR KR N R AL e
Dabrowy Gorniczej. - pojemnik z6lty na tworzywa sztuczne M gk CY Ka pod Je¢, jak uczynu K pa
e D-Deskado prasowania — odpad wiel- oraz drobne metale. onika Czarnocka podczas spaceru ze swymi pieskami.
kogabarytowy, postepowanie jak w przy- F-Farby drukarskie - odpad niebez-
padku dywanéw opisane powyzej. pieczny, ktéry nalezy odda¢ do jednego
o D-Dezodorant - produkt o wlasciwo- z Eko punkt6éw na terenie Dabrowy Goér-
$ciach niebezpiecznych oznaczony jako niczej. iaci
latwopalny, kgc)éry nZleiy odda¢ d}(’)Jjed— F-Fusy po kawie i herbacie - odpad Czekamy na Wasze ZdjeCIa°
nego z Eko punktow na terenie Dgbrowy kuchenny, ktéry powinien trafi¢ do po- Czekamy na Wasze zdjecia.
Gorniczej. jemnika na bio odpady. Przesylajcie je na
e D- Dmuchane materace itp. - odpad F- Figurki gipsowe, porcelanowe, gli- przegladdabrowski@
zmieszany. niane - odpad zmieszany. Jednakze, jesli biblioteka-dg.pl
jest to figurka duzych rozmiaréw, nalezy - koniecznie z danymi au-
e Elektroodpady - zaliczamy tu m.in.: potraktowac ja jako odpad wielkogaba- tora. Najciekawsze opubli-

sprzet RTV i AGD np.: lodéwki, zam-

rytowy.

kujemy na naszych tamach.
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Szyja maseczki dla
tych, co na stuzbie

W dobie kryzysu mieszkancy po raz kolejny pokazuja, ze potrafia sie
zjednoczyé. Kiedy dyrektor Zagtebiowskiego Centrum Onkologii popro-
sita o wsparcie - ruszyli na pomoc. Btyskawicznie rosta liczba szyjacych,
rownie szybko jak zapotrzebowanie na maseczki.

W inicjatywe zaangazowa-
nych jest juz dzisiaj ok. 1200
0s6b z calego regionu. Szyja
maseczki nie tylko dla da-
browskiego szpitala, ale i dla
placéwek w Sosnowcu i Cze-
ladzi, dla pracownikéw przy-
chodni, pogotowia, MOPS-u,
domoéw dziecka, Strazy Miej-
skiej, strazakow. W maseczki
zaopatrzyli tez dgbrowskich
senioréw. Pospolite ruszenie
mieszkancow trwa. Zaczelo sie
jednak zwyczajnie, od jednego
wpisu na facebooku.

- Wrzucitam na facebooka
informacje, Ze mam material
i zapytalam, czy kté$ nie mogt-
by z niego uszy¢ maseczek.
Odezwala sie do mnie moja
kolezanka Majka, stwierdza-
jac, ze ona szyje i dlaczego ja
nie miatabym tez tego robic.
Uznalam, ze ma racje. Zmie-
nitam post - szyjemy masecz-
ki dla szpitala i jezeli jest ktos,
kto moze podarowa¢ material,
uszyjemy ich wiecej — opowia-
da Katarzyna Zasucha.

- Poczatkowo myslatysmy,
ze uszyjemy moze 100, moze
nawet 200-300 maseczek, nie
spodziewaly$my sie, ze zaan-
gazuje si¢ tutaj tyle osob. Za-
jetySmyy sie szyciem maseczek
dla dabrowskiego szpitala,
jednakze w trakcie akcji oka-
zalo sie, ze potrzeby sa duzo
wieksze, ze w maseczki chce
sie zaopatrzy¢ wiele instytucji
i nie tylko z Dagbrowy Gorni-

czej. Do 23 kwietnia powstalo
ich 24 000 - méwi Maja Szwe-
dzinska.

- W ciagu jednego dna, po
kilku telefonach wykonanych
do mojej mamy, bez wahania
postanowiliémy przylaczy¢
sie do apelu Kasi. Wieczorem
zalozyli$my grupe na facebo-
oku, po tygodniu byto na niej
juz prawie 500 aktywnych
uczestnikéw. To nie tylko
osoby zaangazowane w ,,pro-
ces produkcyjny®. Niektorzy
dopinguja nas dobrym sfo-
wem, inni wykonuja zadania
transportowe. Najwiekszym
wsparciem jest dla nas pomoc
darczynoéw i sponsorow, kto-
rzy z dobroci serca kupuja po-
trzebne materialy do produk-

cji maseczek — mowi Damian
Czechowski.

Przygotowanie jednej masecz-
ki to kwestia wprawy, jednym
idzie szybciej, drugim wolniej,
wiele 0s6b musialo sobie przy-
pomnie¢, jak sie szyje, w gru-
pie jest kilka zawodowych
krawcowych. Rak do pracy
nie brakuje, jedni szyja, inni
tna material, gumki, wygina-
ja druciki, wlasnymi samo-
chodami rozwozg materiaty,
odbieraja gotowe produkty,
kupuja potrzebne akcesoria.
Kilka oséb przekazato do wy-
korzystania wlasne maszyny
do szycia. Do pracy angazuja
sie tez cale rodziny - dzieci,
rodzice, dziadkowie, wszyscy
udzielaja si¢ bezinteresownie,

/) Pani Helena przy stanowisku pracy
o y o,

a przy dzisiejszych ogranicze-
niach - prawie zdalnie.

Do akgcji wlaczyto si¢ Centrum
Aktywnosci Obywatelskiej. To
tutaj miesci sie punkt kontak-
towy. Wszyscy pracuja tak, by
zachowac bezpieczenstwo i nie

narazac si¢ niepotrzebnie.
Prace grupy mozna zobaczy¢
pod adresem ,,Dgbrowa Gorni-
cza szyje maseczKki dla tych, co
na stuzbie. Tam tez sg infor-
macje dla 0sob, ktore chciatyby
pomac.

L L L Ll
Studenci - seniorzy tez szyja maseczki

Stuchacze i stuchaczki Uniwer-
sytetu Trzeciego Wieku Aka-
demii WSB przylaczyli sie do
akgji szycia maseczek. Mimo,
ze w obecnej sytuacji s grupa
szczegolnie zagrozong, to nie
chca tylko przygladac sie, jak
postepuje pandemia korona-

wirusa. Jak mowig — biernos¢
nie lezy w ich naturze!
Zorganizowali si¢ logistycz-
nie, podzieli prace. Chcg uszy¢
jak najwieksza liczbe mase-
czek ochronnych, by trafity
do wszystkich, ktérzy takiej
ochrony trzebuja.

Studenci - seniorzy zapraszaja
do wsparcia zbiérki na rzecz
Uniwersytetéw Trzeciego
Wieku Akademii WSB, ktora
w caloéci zostanie przezna-
czona na zakup materialow,
gumek, nici, igiel do maszyn,
tlizeliny medycznej. Planuja

tez zakupi¢ rekawiczki, plyny
do dezynfekgji rak, materialy
higieniczne i przekazac je od-
powiednim stuzbom. Zbiérka
jest niezbedna, poniewaz ich
zasoby juz sie wyczerpuja.

W wyszukiwarce na stronie
internetowej zrzutka. pl nale-

zy wpisac: Uniwersytety Trze-
ciego Wieku Akademii WSB
w Dabrowie Gdrniczej szyja
maseczki dla ochrony zdrowia.
Maseczki stuchaczy UTW za-
sility juz szpitale w Dabrowie
Gorniczej, Klimontowie i Cze-
ladzi. LS
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Administratorzy i zatozyciele grupy:

MAJA SZWEDZINSKA

Do grupy szyjacej maseczki zaangazowalo sie mndstwo niesamowitych

0s6b. Zglosila sie pani, ktdra przekazata swoja 13-tg emeryture, uznajac,
ze wykorzystana zostanie w lepszym celu. Znalazl si¢ pan, ktory zakupit
dwie maszyny do szycia oraz profesjonalny néz do ciecia materiatu. Jest

pan Dariusz Dario, ktoéry naprawia, konserwuje maszyny. Jest tez cala masa

wolontariuszy, bez ktorych szycie na tak wielka skale nie byloby mozliwe. Dzia-
tanie w grupie ma jeden bardzo wazny aspekt — nie myslimy o pandemii, bo dziatamy i mamy
poczucie, Ze czynimy dobro. Cho¢ docieraja do nas przerazajace statystyki, chcemy co$ zrobic,
aby nasz lokalny $wiat byt cho¢ odrobing lepszy.

KATARZYNA ZASUCHA

Mamy $wiadomo$¢, ze nasze maseczki sa wykorzystane i potrzebne. To nas
buduje, dzieki temu nasza praca, zaangazowanie majg sens. To nie pojedyn-

cze osoby, ale cala grupa zastuguje na uznanie. Mimo, Ze si¢ nie znamy, nie
widujemy, $wietnie potrafimy sie dogada¢. Mam nadzieje, ze jak skonczy si¢ to
cale zamieszanie z koronawirusem, wymyslimy i stworzymy co$ réwnie pieknego.

DAMIAN CZECHOWSKI

Dostajemy wiele sygnalow, ze szycie maseczek, cigcie drucikéw, docina-

nie materiatéw badz kazda inna pomoc przy akcji, to takze jakas forma
terapii. Ludzie maja zajecie, wiedza, ze pomagaja, nie mysla o wirusie,
zapominajg, chociaz na chwile, o tym, co dzieje sie¢ wokol. Chcielibysmy
wszystkim podzigkowaé za wklad, zaangazowanie, ogromne serce, ktére
okazywane jest na co dzien, za mite stowa, prace, po prostu za wszystko.

EWELINA WOJCIECHOWSKA

Stworzyla si¢ nam niesamowita spoleczno$¢. Prawie 1200 oséb, ktore
w pandemii znalazto )akls cel. Kazdy z nas czerpie z tego cos, czego sam
bardzo potrzebu)e wsparcie, wiare w czlowieka, dobre stowo i troche $mie-
chu. Zartéw nie brakuje, nie ma tez - co nas bardzo cieszy — wszedobylskiego
hejtu. Nie wiemy, kiedy sie to skonczy, ale wiemy, ze to, co zyskalismy - a sg

to gloéwnie nowe znajomosci i przyjaznie — na pewno pozostanie. To chyba bedzie najlepsza
pamiatka po epidemii Covid 19.

WIOLETTA CHAJDUK

Na grupie pojawily sie réwniez osoby i firmy, ktore zaczely nas wspie-

ra¢ finansowo. Pierwszy byl pan Zbigniew, ktory zorganizowat zbiorke
wsrod swoich bliskich i spod ziemi ,wykopal” gumke niezbedna do szy-
cia. Te dzialania przelozyty sie na liczby. Do tej pory ,wyszylismy” okoto

1800 m?* materiatu, zuzylismy prawie 9000 m gumki i 1500 m drucikéw. To

wszystko dostarczane bezinteresownie przez ludzi, o ktérych istnieniu czasami
nie mamy pojecia. S3 bowiem przypadki, ze kto$ robi zakupy w Internecie, wysyla przesytke
z towarem na adres Centrum Aktywnosci Obywatelskiej i nawet sie tym nie pochwali.

SYLWIA SURMIK

Na poczatku akgji zglaszali si¢ do nas ludzie, ktorzy nie umieli szy¢, ale
chcieli poméc w jakikolwiek sposéb. Naszymi najlepszymi kierowcami
staly sie Aneta, Karolina i Aldona. Tej ostatniej jak padl GPS, z pomoca
przyszedl maz, by nie gubila si¢ z towarem po miescie. Karolina w chwili
obecnej robi juz wszystko, nawet szyje. Dzigki pomocy Michata, uruchomilismy

narzedzia elektroniczne do zarzadzania. Dzigki nim mozemy zliczac¢ ilosci uszytych maseczek,
ktdre byly nie do ogarniecia. Mamy tez ,,ranking” 0sob, ktdre uszyty najwiecej. Na czele jest pani
Maria, ktéra ma na swoim koncie 1118 sztuk, gonig ja jednak panie: Ewa, Aleksandra i Basia.

Specjalne podziekowania dla wszystkich oso6b i firm zaangazowanych przy tej inicjatywie
znajduja sie na stronie internetowej miasta: www.dg.pl Lucyna Stepniewska

///////////////////////////////////////////////////////// w777 \Nesprzyj

Zagtebiowskie Centrum
Onkologii i uzyskaj ulge

podatkowa!

Zastanawiasz sie, jak
wiaczy¢é sie w wal-
ke z epidemia? Jedna
zdobrych form wspar-
cia jest darowizna na
przeciwdziatanie CO-
VID-19 narzecz Zagte-
biowskiego Centrum
Onkologii.

Jesli przekazesz darowizne
w maju, bedziesz mdgt odli-
czy¢ 150% kwoty darowizny.
Od 1 czerwca 2020 r. do 30
wrzes$nia 2020 r. — odliczeniu
podlega kwota odpowiadaja-
ca warto$ci darowizny. Odli-
czajac warto$¢ darowizny od
dochodu, obnizamy nalezny

podatek PIT lub CIT. Tego ro-
dzaju odliczenia umozliwila

»larcza Antykryzysowa”.
Numer rachunku szpitala, na
ktéry mozna wplaci¢ darowi-
zng to:

50102023130000300206349387
PKO Bank Polski, IT Regio-
nalne Centrum Korporacyj-

ne w Katowicach
z dopiskiem: darowizna CO-
VID-19.

Darowizne pieni¢zna najta-
twiej rozliczy¢ — wystarczy
dowdd wplaty na rachunek
obdarowanego. Wigcej for-
malnosci wiaze sie ze skorzy-
staniem z ulgi w przypadku
darowizn rzeczowych. W tym
przypadku potrzebne moga
by¢: o$wiadczenie obdaro-
wanego 0 przyjeciu pomocy
oraz dowdd, z ktérego wynika
warto$¢ darowizny oraz dane
identyfikujace darczynce.

/7
Pani Honorata

nie zyje

Najstarsza dabrowianka odeszta w sobote,

4 kwietnia.

Najstarsza dgbrowianka, pani
Honorata Dziechciarz, 16 mar-
ca obchodzila swoje 109. uro-
dziny. Mimo, iz nie moglismy
jej odwiedzi¢, przekazalismy
najserdeczniejsze Zyczenia.
Liczylismy, ze — gdy sytuacja
z koronawirusem sie jakos
unormuje, bedziemy mogli
osobiscie zyczy¢ jej wszystkie-
go najlepszego. Niestety, tak si¢
juz nie stanie.

Pani Honorata zmarfa w sobo-
te, 4 kwietnia, odeszta w spo-

koju, bez boélu i cierpienia.
Mimo tylu lat pelna energii,
zapalu i zyczliwosci do innych.
Pochowana zostala w rodzin-
nym grobowcu, na cmentarzu
parafialnym pw. Swietej Trojcy
w Bedzinie.

W zeszlym roku umawiali-
$my sie z paniag Dziechciarz
na $wietowanie kolejnych uro-
dzin, teraz minety 109., okra-
glych 110. juz nie bedzie.

LS
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Do uszycia maseczki ba-

1 welnianej wielokrotne-
@ go uzytku potrzebujemy
dwa kawatki materialu o wy-
miarach 20*20 cm/wymiary
dla dziecka to okolo 16*16 cm/,
ktére zszywamy prawg strong
do srodka po dwdch stronach.

Nastepnie zszyte juz

2 kawalki wywijamy na
e prawg strong/w tym
momencie mozna material
zaprasowaé na szwach, co

znacznie ulatwi dalszg prace
przy wykonaniu maseczki/.

Niezszyte boki ma-
3 seczki podwijamy do
e srodka/mozna dla uta-
twienia uzy¢ szpilek, badz za-
prasowac brzegi do $rodka/.
Nastepnie wszywamy gumke
lub pociety na paski jersey, tak,
aby powstaly uszy maseczki.
Dlugo$¢ gumki w przyblizeniu
dla wersji dziecigcej to 15 cm,
damskiej - 20 cm, meskiej -
23 cm. Jezeli uszy po uszyciu
maseczki okazg sie zbyt dlu-
gie, mozna je skroci¢ poprzez
zawigzanie supelkow.

Ukladamy trzy badz

4 dwie zakladki na $rod-
e ku maseczki, dla uta-
twienia zadania mozna uzy¢
szpilek badz zaprasowac za-
kiadki i zaszywamy je po obu
stronach brzegiem maseczki.

W ten oto sposdb maseczka
jest juz gotowa do uzytku.

Dodatkowo mozna wy-

5 kona¢ na $rodku ma-
e seczki zaszewke w po-
staci trojkacika — tzw. nosek,
dzieki ktoremu maseczka nie
bedzie zsuwala sie z nosa lub
w wersji bardziej zaawansowa-
nej w trakcie zszywania gory
i dotu maseczki/pkt. 1/mozna
wszy¢ drucik wewnatrz ma-
seczki, ktory spetni podobna
funkcje jak zaszewka na nosek.

Tekst i zdjecia: Ewelina Czubilinska
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Organizacje

Mieszkancy
dla medykow
- drukuja
przytbice

Zorganizowali sie na Facebooku i drukuja

maski 3D.

- Nasza akcja powstata spon-
tanicznie, w momencie, gdy
zobaczylem, jak wiele oséb
w calej Polsce drukuje przy-
tbice na swoich domowych
drukarkach 3D. Poniewaz
tworze strony internetowe
i nimi administruje, po-
stanowilem zalozy¢ grupe,
w ktorej mieszkancy Dabro-
wy Gorniczej i okolic beda
mogli charytatywnie pola-
czy¢ swoje sity, by wspomac
zaglebiowskich medykdw.
Szybko zaczely zgtaszac sie
do mnie osoby majace dru-
karki 3D i jeszcze wigcej ta-
kich, ktére nie majg druka-
rek, ale chcg w jakis sposob
pomoc. To wiele anonimo-
wych oséb oraz firm - méwi

oS

Witold Walkiewicz, pomy-
stodawca akcji z firmy Per-
fekt Doradztwo Szkolenia

Edukacja. - Wydrukowane

maski oddajemy calkowicie

za darmo. Placowki medycz-
ne, ktore si¢ do nas zglosza

i s z terenu Zaglebia Da-

browskiego beda dostawa¢

taki sprzet tak dlugo, jak
tylko bedziemy mieli srodki

i mozliwosci, aby go produ-

kowac¢ - dodaje.

Wiecej o akeji i mozliwosci

jej wsparcia na:

o  https://mieszkancy-dla-
-medykow.pl/

o https://zrzutka.pl/z/
mieszkancy-dla-medy-
kow

Lucyna Stepniewska

Wspétpracownicy, darczyncy

i sponsorzy akgcji:

WebTeam Technologie Informatyczne z Dabrowy
Gorniczej - pomogli w produkcji przytbic, przekazali
srodki na zakup potrzebnych materialow do produkgji.
Zaklad Produkcyjo Uslugowy Ganmet z Dgbrowy
Gorniczej - zaangazowal si¢ w drukowanie elementéw.
Firma Laser Grawer z Dabrowy Gorniczej — dyspo-
nujaca ploterem laserowym wysokiej mocy, pomogla
znacznie zwiekszy¢ szybkos¢ produkeji blend do przy-
Ibic. Z ich wycinaniem poczatkowo byt najwiekszy klo-
pot, poniewaz jest to material, ktory tatwo ulega uszko-
dzeniu, gdy jest wycinany recznie.

Marcin Wojcik - jedna z pierwszych oséb, ktora zglosita
sie¢ do pomocy z wlasng drukarka.

Perfekt Doradztwo Szkolenia Edukacja z Katowic -
przekazala $rodki na zakup materiatéow.

spoteczne
niosa pomoc

Codzienne zycie w czasie pandemii w Dabrowie Gérniczej wypetnio-
ne dziataniami aktywistow i organizacji pozarzadowych zdaje sie wy-
petnia¢ mysl Hrabala - w czasach COVID -19 Zycie jest straszne, ale
my postanowilismy, ze dzieki zaangazowaniu i uwaznosci na drugiego
cztowieka bedzie piekne - pisze Magdalena Mike, petnomocniczka
prezydenta Dabrowy Gorniczej ds. wspotpracy z organizacjami poza-

rzadowymi.

Zarédwno miasto, jak i czton-
kowie podmiotow spotecz-
nych chca pomdc potrzebuja-
cym w tym trudnym czasie.
A potrzebowac w czasie pan-
demii wsparcia moze kazdy -
senior, male dziecko czy cale
rodziny.

NGO’sy w czasie

pandemii

Organizacje pozarzadowe
z Dabrowy Gorniczej staraja
sie dostosowa¢ do aktualnie
panujacej rzeczywistosci -
zamkniete decyzja wojewody
placéwki wsparcia dzienne-
go prowadza zajecia on-line
oraz udostepniajg kreatywne
filmiki za pomocg mediow
spolecznosciowych, miejskie
centrum informacji wspiera
urzad miejski w prowadzeniu
akcji informacyjno-promo-
cyjnej w zwiazku z pande-
mig, podmioty prowadzace
noclegownie i dom dla bez-
domnych - wydtuzajg godzi-
ny funkcjonowania, tak, aby
osoby bezdomne mogty ko-
rzysta¢ ze wsparcia kazdego
dnia 24h/dobg, kluby dla se-
niora w biezagcym kontakcie
ze swoimi podopiecznymi.
To nie wszystko — ochotni-
cze straze pozarne dzialaja
na pierwszej linii frontu -
$wiadczgc wsparcie dla oséb
w kwarantannie i oséb sa-
motnych. Swdj profil zmieni-
ty takze organizacje sportowe
- do tej pory aktywne morsy
teraz namawiaja by #zostan-
wdomu, a biegacze - pomaga-
ja seniorom w zakupach.

Infolinia senioralna

Dbajac o samotne starsze
osoby oraz osoby z niepel-
nosprawnos$ciami, ktore
naleza do grup szczegdlnie
narazonych na dzialanie ko-
ronowirusa, prezydent Da-
browy Gorniczej w potowie

marca uruchomit dgbrowska
infolinie senioralng. Prowa-
dzona przez pracownikow
Centrum Aktywnosci Oby-
watelskiej w godzinach 8-16
od poniedziatku do piatku
infolinia jest czesto pierw-
szym kontaktem potrzebu-
jacego. Pracownicy Centrum
zbieraja i odpowiadaja na za-
dane przez senioréw pytania
(dotyczace porad lekarskich
czy realizacji e-recept), ma-
puja potrzeby senioréw i wy-
sytaja do nich wolontariuszy,
ktorzy pomagaja w zakupach
czy realizacji e-recept. Obec-
nie w miejskiej bazie jest 106
wolontariuszy.

Psi patrol

Dabrowski psi patrol to ini-
cjatywa, ktéra podobnie jak
infolinia senioralna, ma za
zadanie zatrzymac osoby
starsze w domach. Seniorzy
moga powierzy¢ wyprowa-
dzenie swoich czworonogéw
wolontariuszom. Chetnych
do pomocy nie brakuje. Blisko
30 0s6b z réznych dzielnic na-
szego miasta dba o to, aby psia-
ki byly dobrze zaopiekowane.
Wolontariusze wyprowadzaja
psy na stale — zajmuja si¢ nimi
czesto 3 razy dziennie 7 dni
w tygodniu.

Dabrowianki

i dabrowianie
pomagaja

Dzialalno$¢ w organizacjach
spolecznych czy wolontariat na
rzecz potrzebujacych to niejedy-
ne formy wsparcia. Dgbrowianie
i dgbrowianki pomagaja swoim
sgsiadom - na klatkach wielu
blokéw znalez¢ mozna infor-
magcje o tym, ze mlodzi sasiedzi
chetnie pomoga seniorom- wy-
niosg $mieci, zrobig zakupy czy
wyprowadza psa. Sasiedzi czesto
prowadzg takze wsparcie co-
dzienne - rozmowy i telefony do
sasiadow 1 bliskich to element,
ktéry pozwala przetrwac w tej
rzeczywisto$ci. Prawdziwym
fenomenem jesli chodzi o akty-
wizacje mieszkancéw okazala
si¢ grupa ,,Dabrowa Goérnicza
szyje maseczki dla tych, co na
stuzbie”.

O wsparciu tych, ktérzy na co
dzien pomagaja innym, nie za-
pomniat takze prezydent Marcin
Bazylak, ktory uruchomit pakiet
pomocowy dla dabrowskich
NGO - mogg one liczy¢ nie tylko
na dokonanie zmian wumowach
dotacyjnych, nowe zadania pu-
bliczne, ktore pozwalaja na walke
z pandemig oraz obnizke badz
zwolnienie z czynszu za lokale
wynajmowane z zasobow gminy.
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PIOSENKA JEST DOBRA NA WSZYSTKO

VA

W obliczu niecodziennych
sytuacji, jaka z pewnoscia
jest epidemia koronawirusa,
biblioteczny zespot
Poczytalni postanowil
WYjSC jej naprzeciw. Wraz

Z przyjaciolmi stworzyli
interaktywna piosenke; ktora
odbila sie szerokim echem
nie tylko w przestrzeni
internetowej, ale

i w ogolnopolskich mediach.

Studio biblioteka /777

Lups w wirusa"
: L\l 7 |
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#zostanwdomu
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Kobieca cze$¢ zespotu Poczytalni postanowita pokazad
szerzacemu si¢ obecnie wirusowi gdzie jego miejsce! A
wszystko to za sprawg Pawla Beresewicza — popularnego
autora ksigzek dla dzieci, ktéry napisal tekst do piosenki
»Lups w wirusa!” i oglosil konkurs na skomponowanie
melodii, wykonanie i nagranie owej piosenki. Jak z tematem
poradzita sobie Olga i Asia? Juz teraz mozecie sprawdzi¢ to
na naszym kanale: www.youtube.com/mbpdg /MB/

Z zycia filii bibliotecznych 77777777777777777/77777777777
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+Bohaterowie w walce z koronawirusem”

3 ° 7 e °
Filie nie proznuja!

Izolacja izolacja, ale pomimo zamkniecia biblioteczne
filie pracuja, ile moga! Czas tesknoty za czytelnikami
wypelnia pisanie recenzji ksigzek, scenariuszy zajec re-
gionalnych, przygotowywanie ofert warsztatow, krecenie
nowych odcinkéw bibliotecznych serii, czy zamawianie
ksigzkowych nowosci, ktore juz wkrotce trafig na potki.
Cale szczescie, ze w tym wszystkim znajduja sie chetni
do pomocy domownicy... /MB/

Bedaca czescig projek-

u ,,0tworz! Ktos bo-
oka...” piosenka, miala
za zadanie polaczy¢
dwie rzeczy - promocje

na terazniejszo$¢, miata

¢ dodawac otuchy i zara-
I dza¢ samotnosci w cza-
/sach izolacji. Wszystkie
/ te cele zostaly osiagniete
gléwnie za sprawa czy-
telnikéw, ktdrzy chetnie
dolaczyli sie do tworze-
nia kolejnych zwrotek
piosenki. W kazdej

z nich wymieniano na-
zwiska pisarzy, ktorzy
dolaczali do swoistej li-
sty gosci. Gosci, ktorych
bez problemu mozemy
zaprosic do naszych do-
mow nawet w czasach
epidemii. W sumie uda-
lo si¢ wymienic¢ réwno
sto nazwisk, a efekty
interaktywnej wspol-
ffsipe-pracy mozna zobaczy¢
'~ nakanalach spoleczno-
Sciowych dabrowskiej
biblioteki. /MB/

Do zobaczenia 7777777/
Urodzinowe
Zyczenia

Noc z Andersenem to jedno ze sztandarowych wy-
darzen dabrowskiej MBP, podczas ktérego ponad
setka dzieci bierze udzial w warsztatach, spekta-
klu teatralnym i réznego rodzaju aktywnosciach,
z ktérych rokrocznie najwigkszg atrakeja jest spe-
dzenie nocy pomiedzy bibliotecznymi regatami.
W tym roku wydarzenia odbylo si¢ w przestrzeni
internetowej, jednakze nie zabraktlo biletu wstepu
na imprezg, jaka jest tradycyjna kartka urodzino-
wa dla Pana Andersena! Zbioér wszystkich laurek
z zyczeniami mozecie znalez¢ wérédd albumoéw na
facebook’owym profilu biblioteki./MB/
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Zakurzone wiersze... on-line!

Nieodiacznym
elementem
obchodzonego
corocznie

w dabrowskiej ksiaznicy
Tygodnia Bibliotek,
przypadajacego

w terminie 8-15

maja, jest konkurs
pn. ., Zakurzone
wiersze”, podczas
ktorego dabrowskie
przedszkolaki, po
wstepnych eliminacjach
w bibliotecznych
filiach, prezentuja
zgromadzonej

w Bibliotece Glownej
publicznosci wiersze,
ktore nie naleza do
tych najbardziej
popularnych.

Czasoumilacz #

Zakurzone

U\

lersze

konkurs recytatofskidla przedszk olakow

(2

- qﬁMqKUj

w bibliotece”
J

W tme'oku, ZguWagi na
obecna sytuacje, Konkurs
przeniesie si¢ do internetu,
a dokladniej na Facebooka!
1 maja na profilu dagbrow-
skiej ksigznicy (www. face-
book. com/mbpdg) opubli-
kowany zostanie post, ktory

Biblioteka
inspiruje

W czasie odosobnienia nie ma miejsca na nudg, a na-
sze dzialania ogranicza tylko wyobraznia. Wlasnie
z takiego zalozenia wychodza prowadzace cykl ,,Bi-
blioteka inspiruje”, ktdry pojawia si¢ co drugi dzien na
Facebooku dgbrowskiej ksigznicy o godz. 10:30. Serce
z papieru, plocienne obrazy, czy hiacynty z krepiny to
tylko niektdre recznie robione przedmioty, ktorych
wykonania mozna nauczy¢ si¢ z filmikéw./MB/

Juz dzi$ dotacz do naszego no-
wego projektu! Opowiedzmy
wspolnie naszg historie. Pod
adresem: https://ludzieksiaz-
ki.wixsite.com/ juz teraz moz-
na znalez¢ poczatek I rozdzia-
tu, autorstwa Dyrektora MBP
- Pawla Duraja - oraz pisarza,
autora m.in. ,,Afryki Ka-
zika” - Lukasza Wierz-
bickiego. Moze kolejne
zdania bedg naleze¢ do
Ciebie?

Magdalena
Mike
Petnomocnik
Prezydentads.
Wspétpracy

Ablagja, Sryz, totos, growler... na-
zwy, ktore nic nie znaczg dla prze-
cietnego $miertelnika. Dla bohate-
row ,,Dziennikéw lodu” Jean Mc
Neil nazwy rodzajéow lodu s co-
dziennoscig. Autor zrecznie faczy
elementy dziennika, wiedzy nauko-
wej i relacje podroéznicza, przekra-
czajac przy tym niejedna granice
ludzkiej psychiki. Zmysleni boha-
terowie, prawdziwe emocje i sita na-
tury sprawiaja, ze od wspomnien
z Antarktydy trudno sie oderwac.

bedzie okazja do publikacji
filinikow z recytacjami mlo-
dych artystéow. Glosowanie
na swoich ulubiencéw po-
trwa do 6smego maja, nato-
miast dwunastego odbedzie
sie Wielki Final, podczas
ktorego glosy komentuja-

on~line 2020

cych zostang zestawione
z opiniami profesjonalnego
jury! ¥ Konkurs skierowany
jest do wszystkich chetnych
przedszkolakéw, ktoére ra-
zem z nami chcg rozsmako-
wac sie¢ w wyszukanej poezji
dzieciecej!/MB/

Literacka pracownia

Od 16 marca do 23 kwietnia na Facebooku
dabrowskiej biblioteki obejrzeliscie ponad 76,7 tys.
minut materiatow wideo? Wynik ten, w poréwnaniu
z poprzednimi 40 dniami, daje wzrost az o 12894%!

KONTAKT  Miejska Biblioteka Publiczna w Dabrowie Gérniczej

tel. 326390300

strona internetowa

instagram

facebook

ul. T. Kosciuszki 25 fax. 32 63903 10 www.biblioteka-dg.pl www.instagram.com/bibliotekadg @mbpdg
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Epidemia nie zatrzymalta
inwestycji

— Epidemia koronawirusa nie ,zamrozita” miasta.
Realizowane sg inwestycje, m.in. modernizacje ulic,
remonty przedszkoli, budowa drog rowerowych czy
rozbudowa infrastruktury na terenach inwestycyjnych,
Wykonawcy radza sobie z ta sytuacja i prace przebiegaja
zgodnie z planem. Oglaszamy rowniez nowe przetargi

i licze, ze bez utrudnien bedziemy realizowac kolejne
przedsiewziecia — mowi Damian Rutkowski, I zastepca
prezydenta Dabrowy Gorniczej.

chodzg kompleksowe remon-
e ty. Roboty obejmuja m.in.
wymiane okien i drzwi, ocieplenia
budynkow, remonty toalet, kuchni
i sal zaje¢, wymiane instalacji elek-
trycznych, grzewczych i wodno-ka-
nalizacyjnych. Przedszkole nr 11 przy
ul. Krasinskiego przechodzi wielka
metamorfoze. Obok dotychczasowe-
go budynku powstal nowy pawilon.
Przeniesiono do niego wyposazenie
ze starego budynku, ktérego remont
niedawno ruszyl.

2 Strefa inwestycyjna w Tucz-

1 Przedszkola nr 1, 4, i 29 prze-

nawie caly czas si¢ rozwija.
e Miasto buduje nowa droge do
kolejnych dzialek. SK Innovation jest
na etapie budowy hali produkcyjno-
-magazynowej, o powierzchni 35 tys.
m?. Strefa inwestycyjna obejmuje 256
ha, z czego 211 ha to dzialki, na kto-
rych mozna prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarczg, a pozostata czes¢ prze-
znaczona jest dla niezbednej infra-
struktury - m.in. drég, chodnikéw,
sieci energetycznych, sieci wodno-
-kanalizacyjnych czy zbiornikéw
retencyjnych. Strefa gospodarcza
w Tucznawie stanowi wazny filar
rozwoju miasta, a jej uruchomienie
bylto strategiczna decyzja dabrow-
skiego samorzadu. Inwestorzy to nie
tylko nowe miejsca pracy, ale takze
zastrzyk gotéwki do miejskiej kasy,
wplywajacej m.in. z oplat i podatkow
oraz ze sprzedazy nieruchomosci.

Bezpieczne i wygodne ronda,
3 zwezenia jezdni przy przej-
e sciach dla pieszych, nowa na-
wierzchnia, chodniki, drogi rowerowe
i miejsca postojowe. Inwestycja na al.
Zaglebia Dabrowskiego i ul. Tysigc-
lecia powstata z mysla o wszystkich
uczestnikach ruchu - kierowcach, ro-
werzystach i tych, ktérzy przemierzaja
miasto na wlasnych nogach.
Przemyslaw Kedzior

#DGnawynos

Restauracje, puby, bary i kawiarnie sa obec-
nie zamkniete dla klientow.

Moga $wiadczy¢ jedynie ustu-
gi z dostawg. W tym trudnym
czasie chcemy pomdc dabro-
wianom i dagbrowskim przed-
siebiorcom prowadzacym
ustugi gastronomiczne. Zbie-
ramy baze¢ dzialajacych lokali
gastronomicznych, w ktérych
zamowicie jedzenie na wynos
albo z dostawg.

Na witrynie dg.pl na biezaco
aktualizowana jest lista lokali,
w ktérych mozecie zamoéwic

jedzenie. Jesli prowadzisz lokal
gastronomiczny z dostawg lub
na wynos, zglo$ sie do naszej
bazy, a bezplatnie umiescimy
informacje na temat twojego
baru, pubu, restauracji czy
kawiarni. Zgloszenia przyj-
mowane s3 mailowo przez
Miejskie Centrum Informa-
¢ji Dabrowa Gérnicza - pod
mailem: mci.dabrowa@gma-
il.com (w tytule maila wpisz:
#DGnaWynos).

INFO SMS

badz na biezaco

ZAREJESTRUJ] SIE NA
powiadomienia.dabrowa-gornicza.pl
OTRZYMUJ SMSY Z OSTRZEZENIAMI

1 KOMUNIKATAMI

"’ DABROWA
9" Gornicza

dla aktywnych
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Osrodek moich

Rozmowa z Iwona Wilk — dyrektorem
Mlodziezowego Osrodka Pracy
Tworczej w Dabrowie Gorniczej

- O$rodek codziennie tetnia-
cy zyciem, dzisiaj w dobie ko-
ronawirusa prcuje on-line, to
niecodzienna sytuacja.

- Nauczyciele dzieki swojej kre-
atywnodci i wykorzystaniu no-
woczesnych technologii staraja
si¢ dalej rozbudza¢ tworczy zar
u naszych podopiecznych, a tak-
ze innej dagbrowskiej mlodziezy,
ktéra sledzi strone internetowg
i facebooka MOPT-u. Przed-
stawiamy tam wiele propozycji
w ramach akgji #zostanwdomu.
Oczywiscie brakuje gwaru,
zgietku, prob, wystepéw, zaan-
gazowania, adrenaliny, ktére
charakterystyczne sg dla tego
miejsca.

- MOPT to wyjatkowy punkt
na mapie Dabrowy Goérniczej.
Od 18 lat niestrudzenie pelni
Pani funkcje jego dyrektora.
- O niepowtarzalno$ci MOPT
$wiadczy klimat placowki i lu-
dzie, ktdrzy tutaj pracujg. To
$wietni pedagodzy, bedacy
jednoczes$nie wysokiej klasy
artystami. Od chwili powsta-
nia placéwka stanowi centrum
zycia kulturalnego dgbrowskiej
mlodziezy, aktywizuje dzieci
oraz wypelnia im wolny czas
w sposob ciekawy i tworczy.

- W bogatej ofercie osrodka
funkcjonuja kola rozwijajace
umiejetnosci oraz pasje dzieci
i mlodziezy w kierunku: pla-
styki, muzyki, teatru i tanca.
- Tak. W MOPT prowadzone
s3 zajecia gry na instrumen-
tach, zajecia z ceramiki, witrazu,
malarstwa i rzezby, warsztaty:
komputerowe, fotograficzne,
dziennikarskie, dzialaja: Stu-
dio Piosenki, zespoly jazzowe
i bluesowe, preznie rozwija si¢
Studio Teatralne, swoje triumfy

Dawid Podsiadto

$wiecg: Teatr Pantoplast, teatr
ozywionej formy i Zesp6t Folk-
lorystyczny Dabrowa, a przed-
szkole artystyczne przygotowuje
do odbioru sztuki wysokiej
najmlodsze pokolenia miesz-
kancow regionu. Odbywaja sie
takze zajecia jezykowe.

- Pani pasja i praca sprawily, ze
Mlodziezowy Osrodek Pracy
Tworczej stal sie kuznig praw-
dziwych mlodych talentéw.

- Rocznie ponad 100 wycho-
wankoéw osrodka zdobywa laury
w konkursach o zasiegu ogolno-
polskim i migdzynarodowym.
Sukcesy naszych moptowiczow:
Dawida Podsiadly — zdobywcy
X Factora, Diany Lelonek -
laureatki Nagrody ,,Paszporty
Polityki”, Marcina Lazarskiego
- laureata ,,Szansy na sukces”,
Anny Cieplak - nominowanej
do Nagrody Literackiej ,,Nike"
czy Dawida Jedrusika - zdo-
bywcy Zlotego Biletu w progra-
mie ,Mam Talent” daly nadzieje
innym dzieciom, ze wytrwala
praca przynosi efekty.

- Ale nie tylko o tak spektaku-
larne sukcesy chodzi...

— To prawda - czasem nagroda
zawytrwala prace jest przezwy-
ciezenie wilasnej niesmiatosci
lub integracja z grupa. Cieszy
nas kazdy sukces naszych wy-
chowankéw i to, ze odnoszg je
w najbardziej codziennych sy-
tuacjach.

- MOPT stwarza takze okazje
do niecodziennych spotkan
z wieloma wyjatkowymi ludz-
mi.

- Owszem, do wspdlpracy za-
praszamy wybitnych specjali-
stow z roznych dziedzin sztuki:
Elzbiete Mielczarek, Ewe Bem,
Beate Pater, Piotra Kupiche,

Diana Lelonek

Ewe Uryge, Grzegorza Kapol-
ke, Leszka Windera, Ireneusza
Dudka czy Jose Torresa. Wie-
rzymy, ze bezposredni kontakt
z ludzmi takiego formatu mo-
tywuje naszych wychowankoéw
do realizacji wtasnych pasji i za-
interesowan.

- Temu stuza tez wyjazdy za-
graniczne.

- Jak najbardziej. MOPT
w 2009 r. wygral projekt EU-
ROSCOLA na Miedzynaro-
dowym Festiwalu Tworczosci
Europejskiej. Nagroda gtéwna
byt pobyt mlodziezy w Parla-
mencie Europejskim w Stras-
burgu oraz w Brukseli. Nasze
teatry zdobywaly laury podczas
festiwali miedzynarodowych.
To pokazuje, ze nie ma rzeczy
niemozliwych.

- Inicjuje i rozwija Pani
miedzynarodowe kontakty
i uczestniczy w programach
i warsztatach edukacyjnych.
Szczegélna uwage nalezy
zwroci¢ na wieloletnia wspol-
prace z partnerami zagranicz-
nymi - Czechami, Wlochami
czy Ukraing.

— W ostatnich latach zwlaszcza
wspolpraca z Ukraing odcisne-
fa sie w $wiadomosci lokalnych
spotecznosci po obu stronach
granicy. Wezmy na przyktad
projekt ,,Mistrzowskie drogi,
uczniowskie $ciezki”. Ten cykl
indywidualnych wystaw arty-
stow mlodego pokolenia i ich
pedagogéw oraz towarzyszacy
im program warsztatow i wy-
ktadéw mialy i majg na celu
wymiane wiedzy oraz zblize-
nie miedzy srodowiskami arty-
stycznymi Polski i Ukrainy.

- Placéwka pod Pani kierun-
kiem otrzymala tytuly: ,,IN-

Marcin tazarski

lwona Wilk

NOWATOR” 2015 r. - na-
dany przez Akademi¢ WSB
w Dabrowie Gorniczej oraz
»PRZYKLEAD DOBRYCH
PRAKTYK” w Miedzynaro-
dowym Programie Comenius
Regio.

- Podkreslam, ze to zastuga
wielu ludzi, ktérzy swoja pa-
sja 1 zaangazowaniem dziela
si¢ z dzie¢mi i mlodzieza. To
wreszcie zastuga naszych wy-
chowankéw. I chociaz nie ty-
tuly sa najwazniejsze, to jednak
sg $wiadectwem tego, ze ciezka
praca na wielu polach artystycz-
nej dzialalnosci jest doceniana
i wazna. Jestem szczesliwa, ze
mam mozliwo$¢ wspottworzyé
te historie.

- Taki MOPT Pani sobie wy-
marzyla. O wyjatkowosci pla-

Dawid Jedrusik

cowki mowia rodzice. Dzieci
i mlodziez lubig tu przycho-
dzi¢. Co zatem dalej? Czy jest
jeszcze cos, o czym Pani mysli?
Cos chce Pani zmienic?
- Chciatabym, aby kazdy
mlody dabrowianin miat
mozliwo$¢ uczeszczania do
MOPT-u. Obserwuje, ze nasi
»absolwenci“ otwierajg si¢ na
sztuke, s3 bardziej wrazliwi.
Uczg sie korzystac z dobr kul-
tury, takze je tworzy¢. Rozwija
to ich charaker, umiejetnosci.
Staja si¢ pelnoprawnymi oby-
watelami §wiata, otwraci na ten
$wiat i wchodzacy w niego bez
stremowania, niepewnosci czy
kompleksow.
- Dziekujemy za rozmowe.
Pawel Lekszycki
Lucyna Stepniewska

Anna Cieplak z nauczycielami

MOPT
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Praca kobiet pod
w kopalniach weg

Kobiety pracowaly w gornictwie z roznych przyczyn, przede
wszystkim ekonomicznych. Czesto byly zatrudniane na podobnych
warunkach jak dzieci. Szereg krajow sukcesywnie wprowadzato

jednak ustawodawstwo ograniczajace prace dzieci i kobiet
w gornictwie.

Dopiero pod koniec XIX wieku
wprowadzono przepisy ogra-
niczajgce dzienng liczbe godzin
pracy, poczatkowo do 11 go-
dzin dziennie. Francja w 1905
roku wprowadzita 9-godzinny
dzien pracy w gornictwie, a rok
pdzniej cotygodniowy dzien
odpoczynku. W Kroélestwie
Polskim poczatki gospodarki
przemystowej nastgpity w latach
1870-1880. Czas pracy w gor-
nictwie wynosil 6wczesnie 12,5
godziny na dobe, nalezy jednak
pamietaé, ze w innych gale-
ziach przemystu (wtdkiennic-
twie) czas pracy dochodzil do
15 godzin dziennie. Pierwsze
przepisy probujace sformalizo-
wac rynek pracy przedstawiala
ustawa z 1 czerwca 1882 roku
o pracy maloletnich. Wprowa-
dzala ona, miedzy innymi, za-
kaz zatrudniania dzieci w wieku

nizszym niz 12 lat oraz ograni-
czenie czasu pracy maloletnich
do 8 godzin na dobe. Nastepna
ustawg, ktdra zmieniata sposob
traktowania dzieci i kobiet, byta
ustawa z 10 pazdziernika 1885
o zakazie pracy nocnej miodo-
cianych i kobiet.

Sprawa ustawodawstwa ochron-
nego dla kobiet zostala dopiero
podjeta w Polsce po I wojnie
$wiatowej. Od 1924 roku obo-
wigzywala ustawa ,w przed-
miocie pracy kobiet i mlodo-
cianych”, ktéra zakazywala
pracowac im w nocy oraz wpro-
wadzala wykaz prac, ktérych
nie wolno im bylo wykonywa¢
zarobkowo. Kobietom przystu-
giwal o$miotygodniowy platny
urlop macierzynski. W 1925
roku na podstawie rozporza-
dzenia Ministerstwa Pracy
i Opieki Spotecznej zakazano

zatrudniania kobiet pod ziemia
w kopalniach.

W 1935 roku na forum Miedzy-
narodowej Organizacji Pracy
zostala przyjeta Konwencja,
dotyczaca zatrudniania kobiet
przy pracach pod ziemig we
wszelkiego typu kopalniach.
Konwencja ta weszta w Zycie 30
maja 1937 roku, wprowadza-
jac miedzynarodowy standard
ochrony pracy kobiet, zakazu-
jacy bez wzgledu na ich wiek
wykonywania pracy pod ziemia.
Zakaz ten nie posiadal jednak
charakteru bezwzglednego. Na
zasadzie wyjatku mozna byto
wylaczy¢ z zakresu obowigzy-
wania tego zakazu: ,,osoby zaj-
mujace stanowisko kierownicze,
niewykonujace pracy fizycznej,
osoby zatrudnione w stuzbie
sanitarnej i spotecznej, osoby
znajdujace si¢ w okresie studiow,

skierowane na praktyke do pod-
ziemnych czesci kopalni w ra-
mach szkolenia zawodowego
oraz inne osoby udajace si¢ do-
rywczo do podziemnych czesci
kopalni dla wykonania zawodu
o charakterze niefizycznym”.

Zmiany powojenne

Po IT'wojnie $wiatowej wsrod de-
cydentéw na najwyzszych szcze-
blach i w srodowisku inspekto-
réw pracy przewazala opinia
o koniecznosci przestrzegania
odziedziczonego po II Rzeczy-
pospolitej przepisow prawa pra-
cy, a takze o potrzebie rozsze-
rzenia $wiadczen zwigzanych
z macierzynstwem. Postulat
wydluzenia urlopu macierzyn-
skiego uzasadniano konieczno-
$cia odbudowy biologicznej po
stratach wojennych. Inspekcja
pracy i komisje kobiece, przy

zwigzkach zawodowych, stara-
ty sie ogranicza¢ pracg nocna,
chociaz jej zlikwidowanie nie
wydawalo sie mozliwe, szcze-
golnie w sfeminizowanym prze-
mysle widkienniczym. W 1948
roku znowelizowano ustawe,
wydluzajac urlop macierzynski
do 12 tygodni. Poczynajac od
czwartego miesigca cigzy, ko-
biety nie mozna bylo zwolni¢
z pracy. W tym czasie nikt nie
myslal o zatrudnianiu kobiet
pod ziemig. Gornictwo trady-
cyjnie uchodzito za szczegdlnie
opanowang przez mezczyzn
galaz przemystu. W kulturze
Slaska i Zaglebia Dabrowskiego
bardzo mocno zakorzeniony byt
wzorzec kobiety matki i gospo-
dyni domowej. Podjecie pracy
zawodowej przez kobiety mozna
uznac za jeden z wazniejszych
aspektéw zmian spolecznych.
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lJa Kamiennego

Gorniczki

W pamigci spolfecznej, w la-
tach 50. XX wieku, najbardziej
utrwalil si¢ obraz kobiet wyko-
nujacych ,meskie” zawody, jak
traktorzystek, murarek oraz
gorniczek - kojarzony z polityka
réwnouprawnienia.

W 1951 roku zmieniono ustawe
»W przedmiocie pracy mlodo-
cianych i kobiet” i wydano roz-
porzadzenie wprowadzajace
zmiany w zakresie zatrudniania
kobiet pod ziemig w kopalniach.
Uchylony zostal zapis ustawy
odnoszacy sie do bezwzgled-
nego zakazu $wiadczenia pracy
przez kobiety pod ziemig w ko-
palniach (bez wzgledu na rodzaj
kopalni oraz rodzaj wykonywa-
nej w niej pracy). Pozostawiono
w mocy wykaz prac wzbronio-
nych kobietom z powodu szcze-
gdlnej ucigzliwosci lub szkodli-
wosci tych prac dla ich zdrowia.
Na podstawie jednak poprzed-
nio obowigzujacych rozporza-
dzen (z 1925 i 1935 roku) praca
»Szczegblnie niebezpieczng lub
szkodliwg” oraz ,pracg cigzka
lub niebezpieczng” dla zdrowia
kobiet i z tego powodu zabro-
niong do wykonywania kobie-
tom, byla kazda praca w kazdej
kopalni. Nowe rozporzadzenie
z 1951 roku w sprawie wykazu
prac zabronionych kobietom

wprowadzito podzial kopaln
na dwie grupy: kopalnie wegla
oraz kopalnie rud i dla kazdej
ztych grup kopaln ustalilo inny
zakres prac wzbronionych do
wykonywania przez kobiety pod
ziemia. W kopalniach wegla do
prac szczegolnie ucigzliwych
lub szkodliwych dla zdrowia
kobiet, zaliczone zostaly: ,.a)
wszelkie prace na przodku, jak:
urabianie, fadowanie, obudowa,
rabunek, przenoszenie urza-
dzen transportowych, prace
przy montowaniu rur wodnych,
powietrznych i podsadzkowych
oraz kabli; prace przy glebieniu
i przy budowie szybow; prace
ciesielskie przy ukladaniu rozjaz-
dow; b) wszelkie prace w oddzia-
tach i na stanowiskach, odbywa-
jace sie w ciezkich warunkach
naturalnych (oddzialy gazowe
- z wylaczeniem kopalni meta-
nowych I I kategorii; chodniki
ponizej 1,5 m, wyjatkowo mokre,
o temperaturze powyzej 28°C
i upady powyzej 150). ”

W konsekwencji mozliwym
bylo zatrudnianie kobiet pod
ziemia w kopalniach wegla przy
wszelkich pracach niewzbronio-
nych, tj. przy pracach, ktdre nie
wystepowaly w wykazie prac
wzbronionych. Réwnoczesnie
zakaz zatrudniania kobiet pod

ziemig w kopalniach wegla,
wylacznie przy pracach wska-
zanych jako wzbronione, stal si¢
sprzeczny z Konwencja Miedzy-
narodowej Organizacji Pracy,
ale zadne przepisy poprawiajace
stan prawny nie zostaly wow-
czas uchwalone.

Liga Kobiet i Kosciot
Rozpoczeto przyjmowanie ko-
biet do pracy pod ziemig. Pro-
pagowaniem nowych mozliwo-
$ci zatrudnienia zajmowala si¢
przede wszystkim Liga Kobiet.
W kopalniach organizowano
wycieczki pod ziemig dla ko-
biet pracujacych na powierzch-
ni. Prace ,dolowg” robotnice
podejmowaly dobrowolnie,
a nowo zatrudnione rekruto-
waly sie gtéwnie sposrdd tych,
ktére wezesniej pracowaty na
powierzchni. Wielu kobietom
praca pod ziemig wydawala si¢
atrakcyjna i do$¢ chetnie ko-
rzystaly z nowej mozliwosci za-
trudnienia. Dawala ona przede
wszystkim szanse otrzymania
wyzszych zarobkéw. Zatrud-
nienie kobiet pod ziemig wzbu-
dzito jednak wiele kontrowersji
i spotkalo sie z oporem lokal-
nych spolecznosci. Swéj sprze-
ciw wyrazali duchowni kosciota
katolickiego. Odnotowywano

tez krytyczne wypowiedzi gor-
nikéw. Z jednej strony wydaje
sie, ze wiekszo$¢ z nich zaakcep-
towala obecnos¢ kobiet pod zie-
miy, a z drugiej strony zrodzily
sie plotki o ,,demoralizacji” pra-
cownic.

W drugiej potowie lat 50. XX
wieku zrezygnowano z zatrud-
niania kobiet pod ziemig na
fali odwrotu od tzw. nowych
zawodow i ostrej krytyki ne-
gatywnych skutkéw polityki
réwnouprawnienia oraz ra-
tyfikowaniem, w 1957 roku,
Konwencji Migdzynarodowej
Organizacji Pracy. Efektem
bylo zwalnianie kobiet z pra-
cy pod ziemia. Spotkalo si¢ to
z protestami samych zaintereso-
wanych. W kwietniu 1957 roku
pod listem do I sekretarza KC
PZPR podpisalo sie czternascie
gorniczek: ,W imieniu $laskich
kobiet gdrniczek zwracamy
si¢ do tow. Gomulki z zapyta-
niem, na jakiej podstawie my,
kobiety gorniczki, mamy by¢
zwolnione z pracy podziemne;.
[...] Jest wérodd nas wiele kobiet,
ktdre maja przepracowane 7i 8
lat pod ziemig [...] Moglysmy
pracowac, jak nam placono po
25 zt za dnidwke, a teraz, kiedy
jest poprawa, to nas zwalniajg.
Przeciez my, tak jak mezczyzni,
mamy rodziny na utrzymaniu.
Wiele sposrod nas jest wdowa-
mi, rozwodkami posiadajacymi
na utrzymaniu dzieci [...] Nie
poszlysmy do cigzkiej pracy
gorniczej w podziemie dla roz-
koszy czy zbytkow, tylko dla
zycia naszego, jak réwniez dla
naszych dzieci, dla dobra naszej
ojczyzny”.
Umiedzynarodowienie polskiej
regulacji prawnej nastapito
w dwoch etapach, na podsta-
wie rozporzadzen z 1959 i 1962
roku, wprowadzajac zakaz za-
trudnienia kobiet pod ziemig we
wszystkich kopalniach.

Regulacje unijne

Nalezy przypomnieé, ze
w chwili akcesji Polski do Unii
Europejskiej w polskim prawie
pracy obowigzywal ograniczo-
ny zakres zatrudniania kobiet

pod ziemia w kopalniach. Nie
obejmowal on bowiem prac
wykonywanych w okreslo-
nych prawem sytuacjach (pra-
ce dozwolone). Zakaz, zgodny
z migdzynarodowymi stan-
dardami przyjetymi na forum
Miedzynarodowej Organizacji
Pracy oraz Rady Europy, byt
jednak sprzeczny z unijnym
prawem pracy, w ktérym od
lat obowigzuje zasada réwnego
traktowania kobiet i mezczyzn
w zakresie dostepu do zatrud-
nienia. Europejski Komitet
Praw Spolecznych stwierdzit,
ze kobiety moga by¢ zatrud-
niane pod ziemig w kopalniach
zardwno przy pracach, ktore
nie kwalifikujg sie jako pra-
ce nieodpowiednie dla kobiet
z powodu ich niebezpiecznego,
niezdrowego lub ucigzliwego
charakteru, jak i przy pracach
niezwigzanych z bezposrednim
wydobywaniem mineralow.
Uznat takze, ze ze wzgledu na
réwne traktowanie pracowni-
kéw bez wzgledu na ple¢, nalezy
przyja¢ do wykonywania przez
kobiety pod ziemig np. prac
o charakterze medycznym czy
zarzadzajacym, jak réwniez
uznano za dopuszczalne wy-
konywanie przez kobiety pra-
cy w kopalniach nieczynnych,
np. przy hodowli pieczarek czy
przy oprowadzaniu turystow.
W 2005 roku Polska podpisata
Zrewidowang Europejska Karte
Spoteczna. Uchylony zostat po-
wszechny zakaz zatrudniania
kobiet pod ziemig w kopalniach.
Nowy standard ochrony kobiet
dotyczy zakazu zatrudniania
ich pod ziemig w kopalniach
wylacznie w okresie ochron-
nym (w okresie cigzy, bezpo-
$rednio po urodzeniu dziecka
oraz w okresie karmienia). Moz-
na przyjacé, ze podpisanie tego
przepisu przez Polske, swiadczy
o zdecydowanym odstgpieniu
od powszechnego zakazu za-
trudniania kobiet pod ziemia
w kopalniach na rzecz utrzyma-
nia zakazu ich zatrudniania tyl-
ko w okresie ochronnym, co jest
zgodne z unijnym standardem.
Dr hab. Andrzej J. Woéjcik
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O godne warunki pracy
I niepodlegtosc

Pierwsze obchody Swieta Pracy odbyty sie w Zagtebiu Dabrowskim pod koniec

XIX wieku.

Obradujacy w 1889 roku
w Paryzu kongres Miedzy-
narodowki Socjalistycznej
w rezolucji ustanawiajgcej 1
maja Swigtem Pracy stwier-
dzatl:

»Bedzie urzadzona wielka
miedzynarodowa manife-
stacja w dniu oznaczonym,
dlatego, azeby we wszystkich
krajach i miastach jedno-
cze$nie robotnicy wezwali
wladze publiczne do wpro-
wadzenia prawa, ogranicza-
jacego liczbe godzin pracy
do 8 i do wykonania innych
postanowien Kongresu Pa-
ryskiego. Zwazywszy, ze
podobna manifestacja byla
juz naznaczona na 1 Maja
1890 r. przez Amerykanska
Federacje Pracy na jej kon-
gresie, odbytym we wrze$niu
1888 r. w St. Louis, termin
ten ma by¢ przyjety dla ma-
nifestacji miedzynarodowej.
Robotnicy wszystkich kra-
jow maja urzadzi¢ te¢ ma-

nifestacje odpowiednio do
warunkéw wytworzonych
przez specjalne polozenie
ich krajow”.

W dokumencie tym wymie-
niano tez inne postulaty, kto-
re miaty wybrzmiewa¢ pod-
czas obchodéw Swieta Pracy.
Bylo to m.in.: zakaz pracy

BOHATER CZERWONYCH

SZTANDAROW

Organizatorem pierwszej manifestacji 1-majowej w Za-
glebiu Dabrowskim w 1898 r. byl Tomasz Arciszewski
- czlonek PPS i jej Organizacji Bojowej, oficer Legionow
Polskich, minister w rzadach Ignacego Daszynskiego
i Jedrzeja Moraczewskiego (1918-1919), posel na Sejm,
premier rzadu RP na uchodzZstwie (1944-1947).

mlodziezy ponizej lat 14, za-
kaz ptacy w naturze zamiast
w gotdwece, 36-godzinny od-
poczynek co tydzien, zakaz
pracy kobiet w szkodliwych
dla ich zdrowia gateziach
przemyslu, powszechne pra-
wo wyborczego.

1-majowe strajki

w Zagtebiu

Pierwsze obchody majowe-
go $wieta odbyly sie w wie-
lu krajach juz w rok po jego
ustanowieniu. Na ziemiach
polskich zaboru rosyjskie-
go agitacje na rzecz jego
obchodéw wsréd robotni-
kéw prowadzila zalozona
w 1892 roku Polska Partia
Socjalistyczna, ktdrej czo-
towa postacig byl Jozef Pil-
sudski. PPS Iaczyla postu-
laty spoteczne z dazeniami
niepodlegltosciowymi, stad
specyfika Sw1e;ta Pracy na
przelomie XIX i XX wieku
byly hasta zwigzane z walka
z caratem oraz ustanowie-
niem niepodleglej republiki.
Pierwsze wystapienia ro-
botnicze w dniu 1 maja
w Zaglebiu Dabrowskim
miaty miejsce pie¢ lat od re-
zolucji paryskiego kongre-
su. W broszurze wydanej na
poczatku XX wieku przez
Okregowy Komitet Robot-
niczy PPS Zagtebia Dabrow-
skiego czytamy: ,W okregu
naszym gluche pogloski
o $wiecie majowym obie-

ga¢ zaczely juz w kwietniu
roku 1894. W niedziele przed
pierwszym maja wybitni ka-
pitalisci miejscowi zebrali
sie wraz z naczelnikiem po-
wiatu i oficerami kozackimi
w Sielcach i uchwalili spro-
wadzi¢ kilka sotni kozakéw
na koszt fabrykantow, a pie-
chote na koszt gminy. Na uli-
cach i drogach rewidowano
przed 1 maja przechodnidw,
a ksieza prowadzili agitacje
przeciwmajowa z ambon. 1
maja $wietowalo tylko 40
0s6b w Dabrowie Gorni-
czej. W roku 1895 u Fitznera
i Gampera urzadzono pijaty-
ke, by odwies¢ robotnikow
od obchodu majowego. Na
Niwce, w Milowicach i na
Mortimerze podwyzZszono
place o 3-4 ruble miesiecz-
nie. W szybie , Mikotaj”
nikt nie przyszed! do robo-
ty. Kopalnie ,Kazimierz”
i ,Feliks” stanety: gérnicy
zazadali o$miogodzinnego
dnia roboczego i podwyz-
szenia placy”.

Przywddcy PPS z uznaniem
przyjeli fakt, ze w Zaglebiu
- waznym osrodku prze-
mystowym - majowe $wie-
to zaczelo by¢ obchodzone
przez coraz szersze kregi
robotnikéw. Jozef Pilsudski
w 1896 roku pisal z zado-
woleniem na lamach pisma
»Przedswit™ ,W ostatnim
tego roku doczekalismy sie
nareszcie udzialu w $wiecie
majowym tak dawno oczeki-
wanych gérnikéw. Dgbrowa-
-Sosnowice, ze swym szybko
wzrastajacym przemystem,
z 40-tysigeczng ludnoscia
proletariackg - to pozycja
nadzwyczaj dla nas wazna
i powinszowa¢ sobie moze-

my, ze$my j3 zdobyli”.

Pierwsza

manifestacja

Pierwsze obchody Swieta Pra-
cy w Zaglebiu Dabrowskim
polegaly przede wszystkim
na podejmowaniu przez ro-
botnikéw akgji strajkowych.
Organizacji pierwszej mani-
festacji 1-majowej w naszym

“Ilh(l‘“i‘r! wszystkich krajiw, lyczeie si¢!

POWSZECHNE
SWIETO ROBOTNICZE
| MAJA

( %&3.3;

WY DAWNICTWO

POLSKIES PARTY] SOCYALISTYCENES
1897,

Swielujeie pierwszego Maja !

regionie Polska Partia Socja-
listyczna podjeta sie w 9 lat od
paryskiego kongresu miedzy-
narodowki. We wspomnianej
broszurze OKR PPS Zaglebia
czytamy: ,W roku 1898 zwo-
tano Zgromadzenie Ludowe
do parku sieleckiego. Prze-
konawszy sie, ze park jest ob-
stawiony wojskiem, robotnicy
przeszli tam i z powrotem po
najludniejszych ulicach ze
$piewem ,,Czerwonego Sztan-
daru”. Nastepnie 1000 os6b
skierowalo si¢ z rewolucyjny-
mi pie$niami na Pogon. Na fa-
kach pogonskich od$piewano
znowu ,,Czerwony Sztandar”
iwznoszono okrzyki na czes$¢
1 Maja. Na drzewach zawie-
szono mndstwo czerwonych
sztandaréw”.
Kolejne obchody majowe-
go $wieta gromadzily coraz
liczniejsze rzesze robotni-
kéw, ktérzy podczas mani-
festacji i pochodow doma-
gali sie poprawy warunkéw
pracy, godziwej zaplaty oraz
niepodlegtosci Polski.
Michatl Syska
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Swieto robotniczego sportu
w Zaglebiu Dabrowskim

16 i 17 kwietnia 1933 r. to wazne dni w historii
Robotniczego Klubu Sportowego ,Zaglebie” Dabrowa
Gornicza, ktory powstal w naszym miescie 95 lat temu.

Rok 1932 ,,Zaglebie” konczy-
to jako robotniczy wicemistrz
Polski. Rozgrywki o ten tytut
organizowal Zwigzek Robot-
niczych Stowarzyszen Sporto-
wych (ZRSS), czyli organizacja
pozostajaca w orbicie wply-
wow Polskiej Partii Socjali-
stycznej i skupiajgca robotni-
cze kluby sportowe, m.in. Skre
i Rakéw Czestochowa, 16dzki
Widzew, Znicz Pruszkéw, Bal-
tyk Gdynia, warszawska Skre
i Marymont, i wiele innych.

Sprawdzian dla
dabrowskich
dziataczy

W grudniu 1932 roku rozegra-
no tez w Dabrowie nietypowe
zawody - mecz pomiedzy
robotniczymi reprezenta-
cjami Polski péinocnej oraz
poludniowej (w jej skladzie
kilku graczy miejscowego
RKS), ktérego celem byta se-
lekcja zawodnikéw do kadry
na spotkanie z robotnicza

[ j
|
Jut w najblizszg niedzielg J |

Dnia 16 Kwietnia r. b, w Sosnowcu

Mecz o robotnicze mistrzostwo Europy

Polska—Czechostowacja

Z.R.S.S. organizuje wycieczKg na ten merz specjalnym znitKowym pocia-
giem Sportowym. WycieczKa zwiedzi cale Zaglebie i SlasK oraz Kopalnie
i huty Dabrowieckie i SlasKie. WszystKie miejsca w pociagu numerowane.
Zapisy i zgloszenia: Z. R. S. S. Warszawa—Czerwonego Hrzyia 20
oraz we wszysthich sKlepach ,.Orbisu*

D e e TR

druzyng Niemiec. Konfron-
tacja w Lipsku zakonczyta si¢
zwyciestwem gospodarzy 4:1.
Byl to pierwszy pojedynek
bialo-czerwonych w ramach
mistrzostw Europy rozgrywa-
nych pod auspicjami Socjali-
stycznej Robotniczej Miedzy-
narodéwki Sportowej (SASI)
w latach 1932-1933.

Kolejny mecz w ramach kon-
tynentalnego czempionatu Po-
lacy mieli rozegra¢ z Czecho-
stowacja na wlasnym terenie.
Wtadze ZRSS podjety decyzje,
by organizacje tych zawodow
powierzy¢ okregowemu komi-

tetowi zwigzku w Zaglebiu Da-
browskim. Istniaty jednak oba-
wy, czy zaglebiowscy dziatacze
z reprezentantami dabrow-
skiego RKS-u na czele (m.in.
z Wladystawem Wolskim),
pozbawieni doswiadczenia
w organizacji takich imprez,
podolaja zadaniu. Okazaly si¢
one jednak plonne.

Mecz w Sosnhowcu

i dogrywka
w Dabrowie Gorniczej

W deszczowy niedziele wiel-
kanocng, 16 kwietnia 1933

roku, na stadionie sosnowiec-
kiej Unii zjawilo si¢ 6 tysiecy
kibicéw - z Zaglebia oraz z in-
nych zakatkéw Polski. Wérod
publicznos$ci rozprowadzano
»Sportowca Zaglebia” — jedno-
dnidéwke przygotowang przez
dabrowski RKS. W ramach
tzw. przedmeczu na murawe
wyszly druzyny skladajace
sie z Niemcow z niemieckiego
Gornego Slagska oraz polskich
Zydéw, co byto manifestacja
niezgody na wydarzenia poli-
tyczne w Niemczech. Mecz ro-
botniczych reprezentacji Polski
i Czechostowacji poprzedzito
odspiewanie Miedzynaroddw-
ki oraz okrzyk powitalny spor-
towcow-robotnikéw ,,Wolnym
czes¢!”. Zawodnicy obu druzyn
wbiegli na murawe parami (je-
den Polak, jeden reprezentant
Czechostowaciji), trzymajac sie
za rece, co mialo symbolizowac
miedzynarodowe braterstwo ro-
botnikéw. Spotkanie, transmi-
towane przez Radio Katowice,
zakonczylo sie wynikiem 1:1.

1 Maja w Hucie Katowice

W latach 70. pracownicy huty przygotowywali sie do tego swieta poprzez czyny spoteczne. W dniu wolnym od pracy, za-
zwyczajw niedziele, pracownicy, zaréwno fizyczni, jak i umystowi, wykonywali prace porzadkowe: grabienie trawy, sadze-
nie roz i innych kwiatéw, a nawet malowanie kraweznikow. Wszystko to miato na celu upiekszenie i odswiezenie terenu
wokot zaktadu pracy. Z okazji Swieta pracy byty tez przyznawane i wreczane nagrody dla najlepszych pracownikow Huty.

W dniu Swieta Pracy najwaz-
niejsza czescig obchodéw byty
pochody organizowane kazde-
go roku na placu przed Pata-
cem Kultury Zaglebia. 1 maja
nie byl dniem wolnym od pra-
cy dla wszystkich. W pocho-
dach uczestniczyli pracownicy
z wyjatkiem tych pracujacych
w systemie zmianowym, dyzu-
rujacych w tym dniu np. przy
wytopie suréwki na wielkim
piecu.

Uczestnicy pochodu groma-
dzili si¢ wcze$niej. Zbior-
ki pracownikéw Budostalu
8 byly przy ul. Kosciuszki

(nieopodal II LO im. Ste-
fana Zeromskiego). Pra-
cownicy huty maszerowali
z transparentami reprezen-
tujacymi nazwy poszczegol-
nych zakladéw nalezacych do
Huty Katowice np.: Transbud
czy Budostal 4. Niesiono tez
flagi panstwowe, zazwyczaj
wznoszone przez przodowni-
kéw pracy z poszczegdlnych
zakladoéw. W trakcie pochodu
rozbrzmiewala radosna muzy-
ka, uczestnicy $piewali utwory
pierwszomajowe i wiwatowa-
li m.in. ,Niech Zyje Edward
Gierek! ”. Kazdy zaklad byt

witany z trybuny. Wszyscy byli
odswietnie ubrani, przychodzi-
liz rodzinami, dzie¢mi. Ttumy
ludzi wiwatowaly na balko-
nach. W godzinach popotu-
dniowych w réznych czesciach
miasta, w parkach, odbywaly
sie festyny z muzyka.
Majowe $wigto dawalo mozli-
wos¢ milego spedzenia czasu
dla osdb, ktore na co dzien
pochtloniete byly praca. Do-
datkowo, stanowito funkcje
integracyjng, gdyz pracownicy
Huty Katowice w wiekszosci
byli przyjezdni.

Marta Gabrys

Po meczu RKS ,Zaglebie”
zorganizowal wieczér powi-
talny dla czechoslowackich
gosci, ktéry oprocz czesci
oficjalnej z przemodwienia-
mi dzialaczy obejmowat tez
zabawe taneczng. Nazajutrz
dabrowscy gospodarze byli
juz mniej goscinni. Co praw-
da rozegrane w poniedzia-
tek w obecnosci 2 tysiecy
widzéw polsko-czechosto-
wackie zawody w Dabrowie
Gorniczej, gdzie miejscowy
RKS podejmowal robotnicza
reprezentacj¢ Uscia nad Laba,
zakonczyly sie remisem 2:2,
to korespondent ,,Robotni-
ka” zwracal uwage na ostra
gre miejscowych pitkarzy. Jej
efektem byla rozbita glowa jed-
nego z zawodnikow goéci oraz
zlamana kostka drugiego.
Michat Syska
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I daje wiare
I nie ocalisz

zdeptanej mrowki,
wrony rozbitej na oknie,

wlasnego ego, gdy mowia,
zebys zamknal morde.

®
I nie ocalisz spomiedzy fal
rozdzieranych wodorostow,
skal po goérach sie osuwajacych,
czlowieka, ktory zamyka si¢

w czlowieku.

I nie ocalisz $wietych stow
spisanych od stuleci,

rak sktadanych do béjek,

nie na amen,

spojrzen tak odleglych,

ze juz niewidocznych prawie.

Dwunasta edycja
Ogolnopolskiego
Konkursu Siedem
Grzechow Glownych juz

za nami. Mimo trudnych
czasow, do konkursu
zglosito sie wielu
uczestnikow z catej Polski!

I matko Tereso dnia dzisiejszego
i matko Tereso z wczoraj,

nie ocalisz,

bo nam potrzeba

katharsis za katharsis,

bo nam, cho¢by gwiazdke

z nieba- zgasimy w plomieniach,
bo chocby jeszcze zyto,

to nastepny przydepcze mocniej,

do bezruchu warg
Serdecznie  dzigkujemy checa do tworczej ekspresji za- jeszcze czasem drzacych.
wszystkim artystycznym za- réwno dzieci, jak i dorostych.
wodnikom, ich opiekunom, Szerokie spektrum interpre-
czlonkom jury, a takze na- tacji tytulowego zagadnienia
szym patronom i wspélorga- oraz rézne kategorie kon-
nizatorom. Przedsiewziecie kursowe (poezja, malarstwo,
honorowym patronatem ob- grafika warsztatowa, grafika
jeli Marcin Bazylak Prezydent komputerowa) sprawiajg, ze
Miasta Dabrowa Gornicza, kazdego roku wystawa po-
Biskup Diecezji Sosnowiec- konkursowa przyciaga liczng
kiej ks. dr Grzegorz Kaszak, publicznosc.

a wsparla Miejska Biblioteka Tym razem wystawe mozna
Publiczna, dgbrowska Bazyli- obejrze¢ w domowym zaciszu
ka NMP Krolowej Anielskiej, - wirtualna galeria prac pla-
Wydzial Katechetyczny Kurii  stycznych jest dostepna na blo-
Diecezjalnej w Sosnowcu oraz  gu ,,Za kulisami” (www.blog.
Katolickie Szkoly w Dabrowie palac.art.pl) oraz na stronie
Gorniczej. PKZ (www.palac.art.pl), gdzie
Konkurs Siedem Grzechéw dodatkowo mozna pobra¢ plik
Glownych jest wyjatkowy, za-  z wyrdznionymi wierszami.
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